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Aluehallitus 13.06.2023

Aika

Paikka

13.06.2023, klo 09:51 - 13:03

Neilikkatie 17, kokoustila Kuninkaala

Kasitellyt asiat

§166
§167
§168

§169

§170

§171

§172

§173

§174

§175

§176
§177

§178

§179

§180

§181

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen ja poytdkirjantarkastajien valinta
Aluevaltuuston 12.6.2023 paatosten taytantéonpano

Valtuustovaliokunnan seka valtuustotoimikunnan kokoonpanon
tasmentaminen vasemmistoliiton valtuustoryhman puheenjohtajavaihdoksen
vuoksi

Talousarvio- ja -suunnitelmaneuvottelukunnan asettaminen jaljella olevalle
valtuustokaudelle 2023-2025

Nuppi Keravan (Kauppakaari 4) tarvitsemat toimenpiteet aikavalilla 12.7.2023-
31.8.2023

Hyvinvointialueen esitys Vantaan kaupungille koskien tontin varaamista
osoitteesta Kielotie 13 Tikkurilan terveys- ja perhekeskuksen rakentamista
varten

Tiedolla johtamisen jarjesteimahankkeen toteutus investointihankkeena
pitkaaikaisella lainarahoituksella

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen Tikkurilan valmiusaseman lainarahoitus

HUS-yhtyman yhtymakokous 15.6.2023: toimiohjeen antaminen
yhtymakokousedustajalle

Hyvinvointialueen eri toimialojen virkojen perustaminen 14.6.2023 lukien
Vaikuttamistoimielinten toimintasaantéjen hyvaksyminen

Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien hajusteettomuustoivetta terveyden- ja
hammashoidon asiointitilanteissa

Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
mahdollisuutta aloittaa miesten eturauhassyévan seulonnat

Aluehallituksen syksyn 2023 kokousaikataulun tdsmentaminen

Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet
viranhaltijapaatokset
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Vanda oc

Aluehallitus 13.06.2023

Saapuvilla olleet jasenet

Maarit Raja-Aho, puheenjohtaja, poistui 13:00
Olga Gilbert, 1. varapuheenjohtaja

Tanja Aidanjuuri, 2. varapuheenjohtaja

Marja Ahava

Gashaw Kaisa Bibani

Terhi Enjala, poistui 13:02

Jukka Hako

Lauri Kaira

Otso Kivimaki, varajasen, poistui 12:40

Nina Korventaival, poistui 12:40

Pirkko Letto

Jouko Lindtman, varajasen, saapui 10:22, poistui 11:37
Pirjo Luokkala

Teemu Purojarvi

Jari Sainio

Riitta Sarkela

Eva Tawasoli

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Riikka Liljeroos, Hallintojohtaja, sihteeri

Timo Aronkytd, Hyvinvointialuejohtaja

Mia Flygar, Viestinnan edustaja, poistui 11:50

Hanna Heinikainen, Talousjohtaja, poistui 12:40

Mikko Hokkanen, Konsernipalvelujen toimialajohtaja

Patrik Karlsson, Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja, poistui 13:02
Sirkka-Liisa Kahara, Aluevaltuuston puheenjohtaja

Minna Lahnalampi-Lahtinen, Vanhuspalvelujen toimialajohtaja, poistui 12:40
Jyrki Landstedt, Pelastusjohtaja

Paula Lehmuskallio, Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja

Kirsi Levapelto, Aikuissosiaalitydon ja vammaispalvelujen toimialajohtaja
Kati Liukko, Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja

Hanna Mikkonen, Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja
Pasi Salo, Tilakeskuksen paallikko, poistui 12:40

Tejwant Singh, Nuorisovaltuuston varaedustaja, poistui 11:23

Tiia Tuovinen, Juristi

Vida Amoah, Nuorisovaltuuston edustaja

Anssi Aura

Antero Eerola

Anne Karjalainen, Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Nina Linja, Jarjestamisen tuen johtaja

Timo Pitkanen, Tietohallintojohtaja

Sakari Rokkanen

Anne Sivula, Henkildstojohtaja

Leena-Mari Tanskanen, Viestintajohtaja

Allekirjoitukset
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Aluehallitus 13.06.2023
Maarit Raja-Aho Riikka Liljeroos
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Nina Korventaival Pirjo Luokkala

8:t 166-175 8:t 166-171 seka 173-181
Teemu Purojarvi Olga Gilbert

8: 172 seka 8:t 176-181 Puheenjohtajana § 181

Pdéytakirjan nahtavanaolo
Tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 20.6.2023 klo 12.00 lahtien.

Poytakirjanpitaja Riikka Liljeroos
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§166

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannoén 141 §8:n mukaan kokouskutsun
antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa. Erityisesta syysta esityslista tai
yksittaisen asian selostus ja paatdésehdotus voidaan ldhettaa myohemmin.

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on Iasndolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkdisesti.

Hyvinvointialuelain 108 8:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatdsvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myos ne
toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Hallintosaannon 145 §:n mukaan toimielimen jasenten, esittelijan ja
poytakirjanpitajan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasnaolo- ja puheoikeus

1. aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 8:n mukaan seka
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 § mukaan;

2. muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja
hyvinvointialuejohtajalla, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika
aluevaltuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen
vaalitoimielinten kokouksissa seka

3. aluehallituksen kokouksessa toimialajohtajilla, konsernipalvelujen toimialan
palvelualuejohtajilla, viestinnan edustajalla seka juristilla;

4. aluehallituksen kokouksessa nuorisovaltuuston edustajalla. Nuorisovaltuuston
edustajalla ei kuitenkaan ole puhe- ja lasnaolo-oikeutta kasiteltdessa salassa
pidettavia asioita.

Edellda mainitulla henkilolla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen
tekemiseen, jollei han ole samalla kyseisen toimielimen jasen. Toimielinten kokousten
poytakirjanpitajana toimii hyvinvointialuejohtajan maaraama henkild.
Poytakirjanpitajalla on puhe- ja [asndolo-oikeus kokouksissa.Toimielin paattda muiden
henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi paattaa asiantuntijan
kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla 1dsna kokouksessa asiasta
kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

Hallintosaannon 152 8:n mukaan aluehallituksen esittelijana toimii
hyvinvointialuejohtaja.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
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Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§167

Kokouksen tyéjarjestyksen hyviaksyminen ja péytakirjantarkastajien valinta

Kokouksen tyéjarjestyksen hyviaksyminen

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetdan jasenille ja muille, joilla on 1dsnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkoisesti. Esityslista sisaltaa ehdotuksen
kokouksen tyojarjestykseksi.

Poytakirjantarkastajien valinta

Poytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on, etta aluehallitus
valitsee kokouksessaan kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myos
aantenlaskijoina.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen;

2. valita kaksi péytakirjantarkastajaa seuraavasti: Nina Korventaival ja Pirjo
Luokkala;

3. etta tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista
20.6.2023 klo 12.00 lahtien.

Kokouskasittely
Kasittelyn aikana esittelija esitti, etta asia 176 poistetaan esityslistalta. Aluehallitus
hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Paatos
Aluehallitus paatti yksimielisesti keskustelun jalkeen:

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen silld muutoksella, etta
asia 176 poistetaan esityslistalta;

2. valita kaksi poytakirjantarkastajaa seuraavasti: Nina Korventaival ja Pirjo
Luokkala. Asiakohdassa 172 Pirjo Luokkalan tilalla poytakirjantarkastajana toimii
kuitenkin Teemu Purojarvi;

3. etta tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista
20.6.2023 klo 12.00 lahtien.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Mydhemmin kokouksen aikana asiakohdassa 175 aluehallitus paatti valita Nina
Korventaivaleen tilalle pdytakirjantarkastajaksi loppukokouksen ajaksi Teemu
Purojarven (8:t 176-181).
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Aluevaltuuston 12.6.2023 paatosten taytiantéénpano

VAKEDN0-2023-50

Asian valmistelija: vt. hallintojohtaja Riikka Liljeroos

Hyvinvointialuelain 43 8:n mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston paatosten
valmistelusta, taytantédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Edelleen hyvinvointialuelain 101 8:n mukaan, jos aluehallitus katsoo, etta
aluevaltuuston paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on
ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen, aluehallituksen on
jatettava paatos taytantdédn panematta. Asia on viipymatta saatettava aluevaltuustoon
uudelleen kasiteltavaksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa panna aluevaltuuston kokouksessa 12.6.2023 tehdyt paatokset §
40-76 mikali ne aiheuttavat taytantéonpanotoimenpiteita, laillisessa jarjestyksessa
syntyneina ja muutoinkin lainmukaisina taytantoon.

Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§169
Valtuustovaliokunnan seka valtuustotoimikunnan kokoonpanon tasmentaminen
vasemmistoliiton valtuustoryhman puheenjohtajavaihdoksen vuoksi

VAKEDNO0-2022-63

Asian valmistelija: vt. hallintojohtaja Riikka Liljeroos

Aluevaltuusto on kokouksessaan 29.3.2022 § 28 asettanut valtuustovaliokunnan ja
valtuustotoimikunnan valtuustokaudelle 2022-2025 seuraavasti:

"Aluevaltuusto padtti yksimielisesti:

1. asettaa valtuustokaudelle 2022-2025 valtuustovaliokunnan;

2. ettd valtuustovaliokunnan puheenjohtajana toimii aluevaltuuston puheenjohtaja,
varapuheenjohtajan aluevaltuuston varapuheenjohtaja ja muina varsinaisina
jasenind valtuustoryhmien puheenjohtajat;

3. valita valtuustovaliokunnan varajésenet seuraavasti:

® Terhi Enjala (Kokoomuksen aluevaltuustoryhma)

® Anne Karjalainen (Sosialidemokraattinen aluevaltuustoryhma)
® Tanja Aidanjuuri(Perussuomalaisten aluevaltuustoryhma)

e Tia Seppdnen (Vihred valtuustoryhmd)

® Timo Laaninen(Keskustan valtuustoryhma)

® Funda Demiri (Vasemmistoliiton valtuustoryhma)

® Hanna Holmberg-Soto (Svenska folkpartiets fullmaktigegrupp)
e Nina Nummela (Liike Nyt aluevaltuustoryhma)

® Jouko Jadskeldinen (Kristillisdemokraatit, KD)

® Thomas Kamper (Aluevaltuustoryhma Valta kuuluu kansalle)

4. asettaa valtuustokaudelle 2022-2025 valtuustotoimikunnan;

5. ettd valtuustotoimikunnan puheenjohtajana toimii suurimman valtuustoryhmdn
puheenjohtaja, varapuheenjohtajana toiseksi suurimman valtuustoryhmdén
puheenjohtaja sekéd muina varsinaisina jasenind muiden valtuustoryhmien
puheenjohtajat.

6. valita valtuustotoimikunnan varajdsenet seuraavasti:

® Sakari Rokkanen (Kokoomuksen aluevaltuustoryhma)

® Anne Karjalainen (Sosialidemokraattinen aluevaltuustoryhma)
® Tanja Aidanjuuri(Perussuomalaisten aluevaltuustoryhma)

® Sirpa Kauppinen (Vihred valtuustoryhma)

® Timo Laaninen(Keskustan valtuustoryhma)

® funda Demiri (Vasemmistoliiton valtuustoryhma)

® Hanna Holmberg-Soto (Svenska folkpartiets fullmaktigegrupp)
e Nina Nummela (Liike Nyt aluevaltuustoryhma)

® Jouko Jadskeldinen (Kristillisdemokraatit, KD)

® Thomas Kamper (Aluevaltuustoryhma Valta kuuluu kansalle”

Vasemmistoliiton valtuustoryhma on ilmoittanut puheenjohtajavaihdoksesta.
Valtuustoryhman puheenjohtajana toimii nykyisin Funda Demiri ja
varapuheenjohtajana Pia Lohikoski. Koska Funda Demiri on aluevaltuuston
paatoksessa 29.3.2022 § 28 nimetty valtuustovaliokunnan seka valtuustotoimikunnan
varajaseneksi, on naiden kokoonpanoa tarpeen tasmentaa talta osin ja nimeta
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Demirin tilalle uusi valtuustovaliokunnan varajasen seka valtuustotoimikunnan
varajasen (Demiri toimii valtuustoryhman puheenjohtajan roolissa molempien
toimielinten varsinaisena jasenenad).

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

1. todeta, ettd vasemmistoliiton valtuustoryhman puheenjohtajana Funda Demiri
toimii valtuustovaliokunnan varsinaisena jasenena seka valtuustotoimikunnan
varsinaisena jasenena;

2. nimeta uuden varajasenen valtuustovaliokuntaan Funda Demirin tilalle;

3. nimeta uuden varajasenen valtuustotoimikuntaan Funda Demirin tilalle.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§170
Talousarvio- ja -suunnitelmaneuvottelukunnan asettaminen jaljella olevalle
valtuustokaudelle 2023-2025

VAKEDNO0-2023-2246

Asian valmistelija: vt. hallintojohtaja Riikka Liljeroos

Aluehallitus on kokouksessaan 28.10.2022 § 220 paattanyt nimeta vuonna 2022
pidettaviin talousarvioneuvotteluihin neuvottelukunnan. Koska tuolloin paatés koski
vain viime neuvotteluita, on tahan aluehallituksen kokoukseen tuotu paatettavaksi
neuvottelukunnan asettaminen tuleviin talousarviokasittelyihin jaljella olevalle
valtuustokaudelle.

Aluehallituksen paatds 28.10.2022 § 220 kuului seuraavasti: "Aluehallitus péatti
yksimielisesti asettaa talousarvioneuvotteluihin talousarvion neuvottelukunnan.
Neuvottelukunnan kokoonpano on seuraava:

e Aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtajisto
e Aluevaltuuston puheenjohtaja Sirkka-Liisa Kahérda
e Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja Paula Lehmuskallio
e Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Anne Karjalainen
e Aluehallituksen puheenjohtaja Maarit Raja-Aho
e Aluehallituksen 1. varapuheenjohtaja Olga Gilbert
e Aluehallituksen 2. varapuheenjohtaja Tanja Aidanjuuri
e Aluevaltuustoryhmien puheenjohtajat
® Kokoomuksen aluevaltuustoryhmd: Lauri Kaira
e Sosialidemokraattinen aluevaltuustoryhma: Jari Sainio
e Vihred valtuustoryhma: Laura Tulikorpi
® Perussuomalaisten aluevaltuustoryhma: Suvi Karhu
® Vasemmistoliiton valtuustoryhmd: Pia Lohikoski
® Keskustan valtuustoryhmd: Pirjo Luokkala
e Liike Nyt aluevaltuustoryhmd: Marjo Vacker
o Kristillisdemokraatit, KD: Tiina Tuomela
e Svenska folkpartiets fullméktigegrupp: Patrik Karlsson
e Aluevaltuustoryhmd Valta kuuluu kansalle: Tiina Keskiméki
® Sekd seuraavat edustajat:
® Sakari Rokkanen
e Terhi Enjala
® Jukka Hako
® Pirkko Letto
® Fva Tawasoli
® Teemu Purojérvi
® Antero Eerola
® Timo Laaninen
e [jsdksi neuvottelukunnan kokouksiin osallistuvat hyvinvointialuejohtaja,
talousvalmistelujohtaja, hallintovalmistelujohtaja sekd muut hyvinvointialuejohtajan
nimedmat viranhaltijat ja tyontekijat.
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Lauri Kaira toimii neuvottelukunnan puheenjohtajana ja Pirkko Letto
varapuheenjohtajana. Mikali neuvottelukunnan jésen on estynyt, aluevaltuustoryhma
kutsuu hanelle sijaisen.”

Neuvottelukunnan asettamista ja kokoonpanoa on kasitelty valtuustovaliokunnan
kokouksessa 6.6.2023.

Virkavalmistelun esityksena on, etta aluehallitus asettaisi vastaavan neuvottelukunnan
koko jaljella olevalle valtuustokaudelle ja etta kyseessa olisi talousarvio- ja -
suunnitelmaneuvottelukunta.

Talousarvio- ja -suunnitelmaneuvottelukunnan tehtavana olisi vastata viime vuoden
tapaan tulevien vuosien talousarvioneuvotteluista aluehallituksen hyvaksymassa
talousarvion laadintaohjeessa maaritellyn aikataulutuksen mukaisesti. Syksylla 2023
neuvottelukunta voisi kokoontua talousarvioneuvotteluiden lisdksi valmistelevaan
kokoukseen ennen neuvotteluita.

Vuoden 2024 talousarviota koskevien talousarvioneuvotteluiden jalkeen
neuvottelukunta jatkaisi lisaksi ty6taan ensi kevaan aikana seuraten hyvinvointialueen
rahoituksen tilannetta ja uudistusohjelman valmistelua.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa asettaa talousarvio- ja -suunnitelmaneuvottelukunnan jaljella
olevalle valtuustokaudelle 2023-2025. Neuvottelukunnan kokoonpano on seuraava:

e Aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtajisto

e Aluevaltuuston puheenjohtaja Sirkka-Liisa Kahara

e Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja Paula Lehmuskallio

e Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Anne Karjalainen

e Aluehallituksen puheenjohtaja Maarit Raja-Aho

e Aluehallituksen 1. varapuheenjohtaja Olga Gilbert

e Aluehallituksen 2. varapuheenjohtaja Tanja Aidanjuuri
e Aluevaltuustoryhmien puheenjohtajat

e Kokoomuksen aluevaltuustoryhma: Lauri Kaira

e Sosialidemokraattinen aluevaltuustoryhma: Jari Sainio

e Vihred valtuustoryhma: Laura Tulikorpi

® Perussuomalaisten aluevaltuustoryhma: Suvi Karhu

e Vasemmistoliiton valtuustoryhma: Funda Demiri

e Keskustan valtuustoryhma: Pirjo Luokkala

e Liike Nyt aluevaltuustoryhma: Marjo Vacker

e Kristillisdemokraatit, KD: Tiina Tuomela

e Svenska folkpartiets fullmaktigegrupp: Patrik Karlsson

e Aluevaltuustoryhma Valta kuuluu kansalle: Tiina Keskimaki
® Seka seuraavat edustajat:

e Sakari Rokkanen

e Terhi Enjala

e Jukka Hako

® Pirkko Letto

® Eva Tawasoli

® Teemu Purojarvi

® Antero Eerola



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytakirja 9/2023 13 (53)
Aluehallitus 13.06.2023

® Timo Laaninen
e | isaksi neuvottelukunnan kokouksiin osallistuvat hyvinvointialuejohtaja,
konsernipalvelujen toimialajohtaja, talousjohtaja seka muut
hyvinvointialuejohtajan nimeamat viranhaltijat ja tyontekijat.

Lauri Kaira toimii neuvottelukunnan puheenjohtajana ja Pirkko Letto
varapuheenjohtajana. Mikali neuvottelukunnan jasen on estynyt, aluevaltuustoryhma
kutsuu hanelle sijaisen.

Muutettu paatosehdotus

Aluehallitus paattaa asettaa talousarvio- ja -suunnitelmaneuvottelukunnan jaljella
olevalle valtuustokaudelle 2023-2025. Neuvottelukunnan kokoonpano on seuraava:

e Aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtajisto
e Aluevaltuuston puheenjohtaja Sirkka-Liisa Kahara
e Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja Paula Lehmuskallio
e Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Anne Karjalainen
e Aluehallituksen puheenjohtaja Maarit Raja-Aho
e Aluehallituksen 1. varapuheenjohtaja Olga Gilbert
e Aluehallituksen 2. varapuheenjohtaja Tanja Aidanjuuri
® Aluevaltuustoryhmien puheenjohtajat
e Kokoomuksen aluevaltuustoryhma: Lauri Kaira
e Sosialidemokraattinen aluevaltuustoryhma: Jari Sainio
e Vihrea valtuustoryhma: Laura Tulikorpi
® Perussuomalaisten aluevaltuustoryhma: Suvi Karhu
e Vasemmistoliiton valtuustoryhma: Funda Demiri
e Keskustan valtuustoryhma: Pirjo Luokkala
e Liike Nyt aluevaltuustoryhma: Marjo Vacker
e Kristillisdemokraatit, KD: Tiina Tuomela
e Svenska folkpartiets fullmaktigegrupp: Patrik Karlsson
e Aluevaltuustoryhma Valta kuuluu kansalle: Tiina Keskimaki
® Seka seuraavat edustajat:
e 2 Kokoomuksen aluevaltuustoryhman nimeamaa edustajaa
aluehallituksesta
e 2 Sosialidemokraattisen aluevaltuustoryhman nimeamaa edustajaa
aluehallituksesta
¢ 1 Vihrean valtuustoryhman nimeama edustaja aluehallituksesta
® 1 Perussuomalaisten aluevaltuustoryhman nimeama edustaja
aluehallituksesta
® 1 Vasemmistoliiton valtuustoryhman nimeama edustaja aluehallituksesta
e 1 Keskustan valtuustoryhman/Liike Nyt aluevaltuustoryhman nimeama
edustaja aluehallituksesta
e |isaksi neuvottelukunnan kokouksiin osallistuvat hyvinvointialuejohtaja,
konsernipalvelujen toimialajohtaja, talousjohtaja seka muut
hyvinvointialuejohtajan nimeamat viranhaltijat ja tydntekijat.
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Lauri Kaira toimii neuvottelukunnan puheenjohtajana. Neuvottelukunta nimeaa
keskuudestaan varapuheenjohtajan. Mikali neuvottelukunnan jasen on estynyt,
aluevaltuustoryhma kutsuu hanelle sijaisen.

Kokouskasittely
Esittelijan selostusosaan tekemat muutokset on huomioitu poytakirjassa.

Paatos

Aluehallitus paatti yksimielisesti keskustelun jalkeen asettaa talousarvio- ja -
suunnitelmaneuvottelukunnan jaljella olevalle valtuustokaudelle 2023-2025.
Neuvottelukunnan kokoonpano on seuraava:

e Aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtajisto
e Aluevaltuuston puheenjohtaja Sirkka-Liisa Kahara
e Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja Paula Lehmuskallio
® Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Anne Karjalainen
e Aluehallituksen puheenjohtaja Maarit Raja-Aho
e Aluehallituksen 1. varapuheenjohtaja Olga Gilbert
e Aluehallituksen 2. varapuheenjohtaja Tanja Aidanjuuri
e Aluevaltuustoryhmien puheenjohtajat
e Kokoomuksen aluevaltuustoryhma: Lauri Kaira
e Sosialidemokraattinen aluevaltuustoryhma: Jari Sainio
e Vihred valtuustoryhma: Laura Tulikorpi
® Perussuomalaisten aluevaltuustoryhma: Suvi Karhu
e Vasemmistoliiton valtuustoryhma: Funda Demiri
e Keskustan valtuustoryhma: Pirjo Luokkala
e Liike Nyt aluevaltuustoryhma: Marjo Vacker
e Kristillisdemokraatit, KD: Tiina Tuomela
e Svenska folkpartiets fullmaktigegrupp: Patrik Karlsson
® Aluevaltuustoryhma Valta kuuluu kansalle: Tiina Keskimaki
® Seka seuraavat edustajat:
e 2 Kokoomuksen aluevaltuustoryhman nimeamaa edustajaa
aluehallituksesta seuraavasti: Sakari Rokkanen ja Terhi Enjala
e 2 Sosialidemokraattisen aluevaltuustoryhman nimedmaa edustajaa
aluehallituksesta: Jukka Hako ja Pirkko Letto
e 1 Vihrean valtuustoryhman nimeama edustaja aluehallituksesta: Eva
Tawasoli
® 1 Perussuomalaisten aluevaltuustoryhman nimeama edustaja
aluehallituksesta: Teemu Purojarvi

e 1 Vasemmistoliiton valtuustoryhman nimeama edustaja aluehallituksesta:

Antero Eerola

e 1 Keskustan valtuustoryhman/Liike Nyt aluevaltuustoryhman nimeama

edustaja aluehallituksesta: Timo Laaninen
e Lisaksi neuvottelukunnan kokouksiin osallistuvat hyvinvointialuejohtaja,
konsernipalvelujen toimialajohtaja, talousjohtaja seka muut
hyvinvointialuejohtajan nimeamat viranhaltijat ja tyontekijat.

Lauri Kaira toimii neuvottelukunnan puheenjohtajana ja Pirkko Letto

varapuheenjohtajana. Mikali neuvottelukunnan jasen on estynyt, aluevaltuustoryhma

kutsuu hanelle sijaisen.
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Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§171
Nuppi Keravan (Kauppakaari 4) tarvitsemat toimenpiteet aikavalilla 12.7.2023-31.8.2023

VAKEDN0-2023-1898

Oheismateriaali
1 Nuorten psykososiaalisten palvelujen toimipisteen Nuppi Keravan (Kauppakaari 4)
tilapainen sulkeminen ajalla 12.5.-11.7.2023

Asian valmistelija: lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja Hanna
Mikkonen ja perheita tukevien palvelujen palvelualuejohtaja Reetta Voutilainen

Perheita tukevien palvelujen palvelualuejohtaja on viranhaltijapaatoksellaan 13.5.2023
§ 18 paattanyt, etta nuorten psykososiaalisten palvelujen toimipiste Nuppi Kerava
(Kauppakaari 4) suljetaan tilapaisesti ajalla 12.5.-11.7.2023. Paatoksessa on myos
todettu toiminnan siirtyvan etatoiminnaksi ja vaistotiloihin Sampolan
palvelukeskukseen.

Paatdksessa on kuvattu asian taustaa seuraavasti: Nuorten psykososiaalisten
palvelujen toimipisteessa Keravalla (Kauppakaari 4) on alkanut kattoremontti
maaliskuun 2023 lopussa, joka on aiheuttanut voimakkaita sisailma-, haju- ja
meluhaittoja. Asiakas- ja tydturvallisuus on todettu vaarantuneeksi, minka vuoksi tilaa
ei voida talla hetkellad kayttaa. Toiminta siirtyy remontin vuoksi etatoiminnaksi ja
vaistétiloihin Sampolan palvelukeskukseen (Kultasepankatu 7). Myds lapsiperheiden
psykososiaalisten palvelujen muita toimipisteita hyddynnetaan, jos se on nuorelle ja
hanen perheelleen mahdollista. Urakoitsija on ilmoittanut, ettd remontti kestaa noin
nelja kuukautta.

Toimipisteen kiinteiston kattoremontti on alkanut maaliskuussa 2023 ja sen arvioitu
kesto on neljd kuukautta. Kyseiseen toimipisteeseen suunnitellaan mahdollisesti
sisdilmakartoitusta, mika toteutuessaan viivastyttaisi tilan kayttéonottoa entisestaan.
Remontin valmistumisen tarkka aikataulu tai sisailmakartoituksen toteutuminen eivat
ole ajankohtaisesti tiedossa. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 33
8:n kohdan 5 nojalla palvelualuejohtajan toimivaltaan kuuluu paattaa toimipisteen
tilapaisesta sulkemisesta tai siirrosta enintdan kahden kuukauden ajaksi. Toimipisteen
tilapaista sulkemista tai siirtoa koskevia paatoksia ei voida ketjuttaa tata pidemmaksi
ajaksi. Koska viranhaltijapaatos koskee vain aikavalia 12.5.-11.7.2023, on 12.7.2023
lukien tarvittavat jatkotoimenpiteet kasiteltdva aluehallituksessa. Tassa kohtaa
esityksena on delegoida lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtajalle
toimivalta tehda tarvittavat kesaaikaiset toimenpiteet, jotta toimipisteen avoin tilanne
huomioiden ei tarvitse jarjestaa ylimaaraista aluehallituksen kokousta heindkuussa.
Tarvittaessa asia tuodaan 22.8.2023 pidettavan aluehallituksen kasiteltavaksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa delegoida lasten, nuorten ja perheiden palvelujen
toimialajohtajalle toimivallan paattaa nuorten psykososiaalisten palvelujen
toimipisteen Nuppi Keravan (Kauppakaari 4) mahdollisesta sulkemisesta ja muista
tarvittavista toimenpiteista aikavalille 12.7.-31.8.2023. Mikali jatkotoimenpiteita
tarvitaan viela 31.8.2023 jalkeen, asia tuodaan 22.8.2023 pidettavan aluehallituksen
kasiteltavaksi.
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Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti keskustelun jalkeen.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 169,14.09.2022
Aluehallitus, § 172, 13.06.2023

§172
Hyvinvointialueen esitys Vantaan kaupungille koskien tontin varaamista osoitteesta
Kielotie 13 Tikkurilan terveys- ja perhekeskuksen rakentamista varten

VAKEDNo0-2022-367

Aluehallitus, 14.09.2022, § 169

Asian valmistelija: tilakeskuspaallikkd Pasi Salo

Vantaan vaestonkasvu on ollut viime vuosina erittdin nopeaa. Tikkurilan suuralue on
asukasmaaraltaan Vantaan toiseksi suurin suuralue. Alueella asui vuoden 2020 alussa
45 300 henkil6a ja asukasmaaran ennustetaan kasvavan vuosien 2020-2030 valisena
aikana runsaalla 6 400 henkildlla (Vantaan vaestdoennuste 2020). Vantaan voimakas
vaestonkasvu yhdessa vaestdn ikaantymisen kanssa vaikuttavat merkittavasti sosiaali-
ja terveydenhuollon toimintaymparistoon ja palveluiden kysyntaan. Tikkurilan
terveysaseman nykyisen rakennuksen laajennusvara on riittamaton ja rakennuksen
tontti itsessaan liian pieni tarvittavan kokoiselle uudisrakennukselle. Nykyiset tilat
eivat riita tulevaisuudessa kattamaan vaestdnkasvun aiheuttamaa painetta sosiaali- ja
terveydenhuollon toimintojen integroimiseksi ja laajentamiseksi. Nykyinen
terveysasemarakennus elinkaarensa paassa. Sen vanhempi osa on valmistunut jo
vuonna 1974.

Vantaan kaupunginhallitus on kokouksessaan 15.6.2021 § 41 paattanyt hyvaksya
Tikkurilan hyvinvointikeskuksen 30.4.2021 paivatyn tarveselvityksen ja sen
kustannusennusteen. Vantaan kaupunginhallitus paatti lisaksi, etta Tikkurilan
hyvinvointikeskuksen sijainti valitaan vasta hankesuunnitteluvaiheessa kahdesta eri
vaihtoehdosta. Sijaintivaihtoehdot olivat Jokiniemessa paaradan itareunassa,
rautatieaseman pohjoisen alikulun valittdmassa laheisyydessa kaavamuutoksella
muodostettavalla Vantaan kaupungin omistamalla tontilla seka Tikkurilan keskustassa
osoitteissa Kielotie 13 ja Kielotie 28, jossa sijaitsee nykyisin mm. Vantaan
kaupunkiympariston toimialan toimipiste. Vantaan kaupunginhallituksen paatoksessa
todettiin myos, etta hankkeen toteutuksesta ja toteuttamistavasta paattaa Vantaan ja
Keravan hyvinvointialue.

Vantaan kaupunki ei ole edennyt tontin luovutusprosessissa Jokiniemesta.
Kaupunkiympariston toimialan valmistelu on ehdottanut mahdolliseksi uuden terveys-
ja hyvinvointikeskuksen paikaksi osoitteessa Lummetie 5 sijaitsevaa ns. Aikuisopiston
tonttia padradan lansipuolelta. Aikuisopiston tontilla sijaitsee talla hetkella viela
kaytossa oleva rakennus, eika Tikkurilan hyvinvointikeskuksen rakentamiseen
soveltuvaa asemakaavaa tontilla ei ole. Mikali Tikkurilan terveys- ja
hyvinvointikeskuksen rakennuspaikaksi valittaisiin Lummetie 5:n tontti, pitaisi tontille
hakea siis asemakaavan muutos ja myods aikaisemmin valmisteltu tarveselvitys pitaisi
paivittda. Asemakaavan muutosprosessi aiheuttaa hyvinvointikeskushankkeelle paitsi
merkittavan aikatauluriskin, niin myds riskin siita, etta tontille ei saada kaavoitettua
rakennusoikeutta riittavasti tarveselvityksessa esitettyja toimintoja varten.
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Vantaan kaupunki on kaynnistanyt Jokiniemen alueen asemakaavaprosessin
alkuvuonna 2022, osallistumis- ja arviointisuunnitelma on julkaistu 27.4.2022.
Tikkurilan hyvinvointikeskuksen hanke- ja ehdotussuunnittelua tulisi jatkaa rinnakkain
asemakaavan valmistelun kanssa, jotta voidaan varmistaa hankkeen toteuttamisen
kannalta laadukas asemakaavaratkaisu.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tavoitteena on,etta Tikkurilan terveys- ja
hyvinvointikeskushankkeen rakentaminen voisi alkaa vuonna 2024 ja etta se
valmistuisi vuonna 2027. Hanke sisaltyy hyvinvointialueen
investointisuunnitelmakaudelle 2023-2027 ja sille esitetaan lainanottovaltuutta
vuodelle 2023. Hankkeen lopullinen toteutustapa ja rahoitusmuoto paatetaan
myohemmin hankesuunnittelun edetessa.

Hankkeen tarveselvityksen mukainen bruttoala ilman yleishallinnollisia tiloja on 25

557 brm?. Hankkeen kustannusarvio ilman hyvinvointialueen hallintoa taman hetken
rakentamisen kustannusluokkaan korjattuna on noin 132 milj. euroa, johon sisaltyy
rakennuttamis- ja suunnittelukustannuksia noin 11,5 milj. euroa. Kiinteistodn on
mahdollista rakentaa myds hyvinvointialueen hallinnon tulevaisuudessa vaatimat tilat,

jotka ovat noin 1 600 brm?2. Hallinnon tilojen kustannusarvio on noin 10,2 milj. euroa.
Varsinaisten toimitilojen lisdksi hankkeeseen tulisi sisaltya myos tarvittavat auto- ja
polkupyodrapaikat. Tavoitteena on, etta hanke valmistuisi vuonna 2027. Tikkurilan
terveys- ja hyvinvointikeskukseen sijoittuvia toimintoja sijaitsee Tikkurilan suuralueella
18 eri toimipisteessa ja muualla Vantaalla seitsemassa eri toimipisteessa. Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen tavoitteena on, etta sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut
tarjotaan integroidusti yhdessa toimipisteessa ja luovutaan vanhoista toimipisteista.
Tama edellyttaa sita, etta hankkeelle saadaan tontti, jolle koko Tikkurilan terveys- ja
hyvinvointikeskushanke voidaan toteuttaa.

Jokiniemen tontti on tarkoituksenmukaisin sijoituspaikka

hyvinvointikeskukselle. Vantaan kaupunki on halunnut selvittda muitakin
vaihtoehtoja. Valtiovarainministerién asettamasta aikataulusta

johtuen hyvinvointialue tarvitsee tonttivarauksen Jokiniemesta, vaikka Vantaa paattaisi
arvioida sen rinnalla myds vaihtoehtoista sijaintia. Esilla olleista vaihtoehdoista
selvittelyt voivat olla perusteltuja myos Kielotie 13 ja Kielotie 28 sijaitsevien
kiinteistdjen osalta. Sen sijaan niin sanottu Aikuisopiston tontti osoitteessa Lummetie
5 on mahdoton, eika se tule kyseeseen sijaintinsa ja soveltuvuutensa seka
aikatauluhaasteiden takia. Hyvinvointialueen aluehallituksen on perusteltua tehda
esitys Vantaan kaupungille ennen 1.10.2022 investointisuunnitelman edellyttdman
aikataulutuksen johdosta, silla hyvinvointialueen tulee toimittaa
investointisuunnitelma sosiaali- ja terveysministeridlle, sisaministeridlle seka
valtiovarainministeridlle 1.10.2022 mennessa.

Hyvinvointialuelain 43 8:n 1. momentin kohdan 3 mukaan aluehallituksen tulee valvoa
hyvinvointialueen etua ja, jollei hallintosaanndssa toisin maarata, edustaa
hyvinvointialuetta ja kayttaa sen puhevaltaa.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa Vantaan kaupunginhallitukselle:
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1. etta Vantaan kaupunki muodostaa asemakaavamuutoksella Jokiniemesta
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle tontin Tikkurilan terveys- ja
hyvinvointikeskuksen rakentamista varten;

2. etta asemakaavan viitesuunnittelu kdynnistetaan viipymatta Vantaan kaupungin
ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen yhteistyona.

Muutettu paatésehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa Vantaan kaupunginhallitukselle:

1. ettd Vantaan kaupunki muodostaa ja varaa asemakaavamuutoksella
Jokiniemesta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle tontin Tikkurilan terveys- ja
hyvinvointikeskuksen rakentamista varten;

2. ettd asemakaavan viitesuunnittelu kaynnistetaan viipymatta Vantaan kaupungin
ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen yhteistydna.

Kokouskasittely

Sakari Rokkanen, Tanja Aidanjuuri ja Pirjo Luokkala ilmoittivat olevansa esteellisia
yhteisdjaaviyden perusteella ja poistuivat kokouksesta klo 18.21. Edelleen Jari Sainio,
Olga Gilbert ja Patrik Karlsson ilmoittivat olevansa esteellisia palvelussuhdejaaviyden
perusteella ja poistuivat kokouksesta klo 18.30.

Esittelijan selostusosaan tekemat muutokset on huomioitu poytakirjassa.
Paatos
Muutettu paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti keskustelun jalkeen.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.

Aluehallitus, 13.06.2023, § 172

Asian valmistelija: tilakeskuspaallikkd Pasi Salo

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 14.9.2022 § 169
paattanyt esittaa Vantaan kaupunginhallitukselle:

1. ettd Vantaan kaupunki muodostaa ja varaa asemakaavamuutoksella
Jokiniemesta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle tontin Tikkurilan terveys- ja
hyvinvointikeskuksen rakentamista varten;

2. ettd asemakaavan viitesuunnittelu kaynnistetaan viipymatta Vantaan kaupungin
ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen yhteistydna.

Aiemmin paatetty tontin varaushakemus on koskenut Tikkurilan aseman vieressa
Jokiniemen puolelle muodostettavaa tonttia.

Vantaan kaupunginhallitus on kokouksessaan 19.12.2022 § 11 paattanyt hyvaksya
Tikkurilan terveys- ja hyvinvointikeskuksen sijoittumisen Kielotie 13 -tontille. Vantaan
kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 27.3.2023 § 10 paattanyt ostaa osoitteessa
Kielotie 13 sijaitsevan kiinteistdn 92-61-206-7 VTK Kiinteistot Oy:lta 10 650 000 euron
kauppahinnalla, jotta se mahdollistaa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen Tikkurilan
terveys- ja perhekeskuksen sijoittumisen tontille. VTK Kiinteistét Oy on Vantaan
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kaupungin 100 prosenttisesti omistama yhtio, jolle emokaupunki Vantaa oli antanut
tehtavaksi peruuntuneen Kielotie 13:n hybridihankkeen rakennuttamisen.

Osoitteessa Kielotie 13 sijaitsevan kiinteistdon 92-61-206-7 siirtyminen Vantaan
kaupungin omistukseen antaa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle mahdollisuuden
jattaa siita tontin varaushakemus. Vastaavasti on mahdollista jattaa Tikkurilan terveys-
ja perhekeskuksen toteuttamisen edellyttama asemakaavan

muutoshakemus. Tonttivaraus esitetaan haettavaksi Tikkurilan terveys- ja
perhekeskuksen toteuttamista varten siten, etta varauksensaajana olisi
hyvinvointialue tai sen mydhemmin osoittama taho, joka toteuttaa keskuksen.
Hankekehityksen jalkeen hyvinvointialue joko vuokraa tontin kaupungilta itse tai
osoittaa vuokralaiseksi hyvinvointikeskuksen toteuttavan tahon.

Asemakaavamuutos- ja rakennuslupa-asiat kasitellaan Vantaan kaupungin
paatdksentekoprosessin mukaisesti. Tonttivarausta ja tontin vuokrausta
hyvinvointialueelle tai sen osoittamalle investoritaholle koskevat paatokset tuodaan
erikseen Vantaan kaupunginhallituksen kasittelyyn. Maanvuokrasopimus tehdaan
varauksen perusteella, aikanaan nimettavan tahon kanssa sen jalkeen, kun kaupunki
on maaritellyt vuokrauksen paaehdot.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue jattaa osoitteessa Kielotie 13 sijaitsevaa
kiinteistda 92-61-206-7 koskevan suunnitteluvaraushakemuksen Vantaan
kaupungille;

2. esittaa Vantaan kaupungille, ettd Vantaan kaupunki kaynnistaisi kiinteiston
asemakaavan muutosprosessin yhteistydssa Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen kanssa Tikkurilan terveys- ja perhekeskuksen rakentamista
varten.

Kokouskasittely

Jari Sainio ja Patrik Karlsson ilmoittivat olevansa esteellisia palvelussuhdejadviyden
perusteella ja Pirjo Luokkala ja Tanja Aidanjuuri ilmoittivat olevansa esteellisia
yhteiséjaaviyden perusteella. He poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi klo 10.22. Varajasen Jouko Lindtman saapui kokoukseen Jari
Sainion varalle klo 10.22. Todettiin, etta Teemu Purojarvi toimii tassa asiakohdassa
poytakirjantarkastajana Pirjo Luokkalan tilalla.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti keskustelun jalkeen. Paatdksenteon jalkeen
Jari Sainio, Patrik Karlsson, Pirjo Luokkala ja Tanja Aidanjuuri saapuivat takaisin
kokoukseen ja Jouko Lindtman poistui kokouksesta klo 10.32.

Paatos
Aluehallitus paatti yksimielisesti:

1. ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue jattaa osoitteessa Kielotie 13 sijaitsevaa
kiinteistoa 92-61-206-7 koskevan suunnitteluvaraushakemuksen Vantaan
kaupungille;

2. esittaa Vantaan kaupungille, ettd Vantaan kaupunki kaynnistaisi kiinteiston
asemakaavan muutosprosessin yhteistydssa Vantaan ja Keravan
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hyvinvointialueen kanssa Tikkurilan terveys- ja perhekeskuksen rakentamista
varten.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§173
Tiedolla johtamisen jarjesteimahankkeen toteutus investointihankkeena pitkaaikaisella
lainarahoituksella

VAKE-2023-2256

Oheismateriaali
1 Rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteet

Asian valmistelija: talousjohtaja Hanna Heinikainen ja tietohallintopaallikkd Kimi
Korvanen

Tausta

Investoinneilla sidotaan taloudellisia voimavaroja pitkaaikaisesti tiettyyn kohteeseen.
Investoinnilla tarkoitetaan kirjanpidollisessa mielessa hankintaa, jota voidaan
hyddyntaa palvelutoiminnassa tai joka tuottaa tuloa useampana vuotena.
Investointeja ovat taseen pysyvien vastaavien eraan kuuluvat aineettomat ja
aineelliset hyddykkeet seka sijoitukset, joiden taloudellinen pitoaika on useita
tilikausia. Investointi voi olla maa-alueen, rakennuksen, koneiden ja laitteiden
hankinta tai niiden perusparantaminen. Investointi voi olla myoés muu
pitkavaikutteinen meno kuten tietojarjestelman tai osakkeiden hankinta.

Valtioneuvosto paattaa hyvinvointialueen valtuudesta pitkaaikaisen lainan
ottamiseksi. Hyvinvointialueen lainanottovaltuudesta saadetaan hyvinvointialueesta
annetun lain 15 8:ss3, investointisuunnitelmasta mainitun lain 16 8:ssa seka
arviointimenettelysta mainitun lain 122-124 8:ssa. Hyvinvointialue saa ottaa lainaa
paatdksen mukaisen maaran investointisuunnitelman mukaisten investointien
rahoittamiseksi. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle myénnetyn
lainanottovaltuuden maara suunnitelmakaudelle 2023-2027 on 206 555 700 euroa.
Hyvinvointialue ei toistaiseksi ole nostanut pitkaaikaista lainaa mydnnetyn
lainanottovaltuuden puitteissa.

Tiedolla johtamisen tietojarjestelmahanke on hyvaksytty osana hyvinvointialueen
investointisuunnitelmaa aluevaltuuston paatdksella 22.11.2023 8 91 Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen investointisuunnitelma 2023-2027:
Investointisuunnitelmaesityksen paivittaminen ja valtiolle tarkastettavaksi
lahettaminen. Sosiaali- ja terveysministerié on hyvaksynyt investointisuunnitelman
sosiaali- ja terveydenhuoltoa koskevan osan 5.12.2022 VN/26019/2022. Hyvaksytyssa
investointisuunnitelmassa tiedolla johtamisen tietojarjestelman toteuttamiseen on
arvioitu tarvittavan 1 457 725 euroa.

Hallintosaannon 82 8:n (81 § aluevaltuustolle 12.6.2023 esitettavassa
hallintosaanndssa) mukaan aluehallitus paattaa pitkaaikaisen (yli vuoden pituisen)
lainan ottamisesta noudattaen aluevaltuuston hyvaksymia periaatteita. Aluehallitus
Vvoi siirtaa lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen
viranomaiselle. Aluevaltuuston kokouksessaan 27.9.2022 & 83 hyvaksymat rahoitus- ja
sijoitustoiminnan perusteet ovat oheismateriaalina.

Tiedolla johtamisen tietojarjestelmdhanke - tarveselvitys
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Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen
palvelujen seurannan, arvioinnin ja tietojohtamisen yhteensovittamisen uusien
velvoitteiden (SOTE-jarjestamislain 29 8) vuoksi Vantaan Keravan hyvinvointialueella
on hyvinvointialueuudistuksen yhteydessa aloitettu tietoallashanke. My6s Vantaan ja
Keravan hyvinvointialuestrategian 2023-2025 keskeisia tavoitteita ovat tiedon
hyddyntaminen hyvinvointialueen johtamisessa toiminnan, tuotannon ja talouden
ohjauksen, johtamisen ja paatdksenteon tukena, jolloin palvelutuotannon voimavaroja
voidaan ohjata vaikuttaviin ja hyvinvointia parhaiten edistaviin palveluihin ja tuen
muotoihin.

Jarjestamislain 29 8:n 1. momentissa todetaan seuraavasti: "Hyvinvointialueen on
seurattava alueensa véeston hyvinvointia ja terveyttd vaestoryhmittdin, jarjestdménsé
sosiaali- ja terveydenhuollon tarvetta, saatavuutta, laatua, vaikuttavuutta jo
yhdenvertaisuutta, asiakkaiden palvelujen yhteensovittamista sekd sosiaali- ja
terveydenhuollon kustannuksia ja tuottavuutta. Hyvinvointialueen on verrattava tété tietoa
vastaavaan muita hyvinvointialueita koskevaan tietoon. Hyvinvointialueen on
hyédynnettéva edelld mainittua tietoa jarjestamisvastuullaan olevan sosiaali- jo
terveydenhuollon tietojohtamisessa toiminnan, tuotannon ja talouden ohjauksen,
johtamisen ja pddtéksenteon tukena.”

Hyvinvointialueelle on perustettu vuosien 2022-2023 aikana tietoallas ja tiedolla
johtamisen yksikko tukemaan tietoallaskehitysta. Tietoallas mahdollistaa useita
tietolahteita hyddyntavan analytiikan johtamisen tukena, mutta vaatii perustamisen
jalkeen kehittajatiimin (Scrum kehitystiimin) tuottamaan tietovarastointia ja Power Bl
raportointia.

Tietoallashanke on edennyt tietotuotannon perustamisessa vaiheeseen, jossa eri
jarjestelmista tietoaltaalle saatu tieto varastoidaan ja jarjestetaan niin, etta tietoja
voidaan yhdistelld halutulla tavalla eri tarkoituksia varten. Tama mahdollistaa
automatisoidun raportoinnin rakentamisen, jota voidaan ryhtya tuottamaan
paatdksenteon tueksi.

Tiedolla johtamisen jarjestelmahankkeen jatkokehityksen ensimmaisen vaiheen
ratkaisut tukevat valmistuessaan hyvinvointialueen johtoa toiminnan, tuotannon ja
talouden ohjauksessa seka paatoksenteossa. Tuotettavat ratkaisut noudattavat
kansallisen vahimmaistietosisallon ensimmaisen vaiheen mukaista raportointia, seka
priorisoiden hyvinvointialueen strategisten tavoitteiden mukaisia raportteja.

Mikali hankinta jaisi tekematta, tietoaltaalle ei voitaisi rakentaa tietovarastoa tai
automatisoitua raportointia. Tassa tapauksessa hyvinvointialueuudistuksen myo6ta
saadetty jarjestamislain 29 8:n velvoitetta ei pystyttaisi toteuttamaan, koska eri
jarjestelmien tiedon yhdistelyyn tai analyyttiseen moderniin raportointiin ei ole muita
tarkoituksenmukaisia keinoja. Tama estaisi hyvinvointialuestrategian mukaiset tiedolla
johtamista hyddyntavien ratkaisujen toteuttamisen, kuten voimavarojen
kohdistamisen vaikuttaviin ja hyvinvointia parhaiten edistaviin palveluihin ja tuen
muotoihin.

Tiedolla johtamisen tietojarjestelmahankkeen rahoitus ja hankkiminen

Tietotuotannon kdynnistamiseksi tarvitaan rahoitus syksysta 2023 alkaen vuosille
2023-2024. Hankinnan kohteena on toimittajayhteistydkumppanin hankinta ja
ohjelmistokehitystiimit tietovaraston maarittely- ja kehitystehtaviin. Lisaksi
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madrarahaa tarvitaan myos tietoaltaan tietoturvatestauksen toteuttamiseen seka
Apotti potilas- ja asiakastietojarjestelman tietosisaltdjen laajennukseen tietoallasta
varten.

Hankinnassa hyédynnettaisiin HUS-yhtyman (jaljempana HUS) kilpailuttamaa
puitejarjestelya "Tietotuotannon- ja Epic-asiantuntijoiden asiantuntijapalveluista”.
Puitejarjestelyn ehtojen mukaan:

"Tilaaja voi hyédyntdé sopimuksen kohteena olevia palveluita ja niiden lopputuloksia
kaikessa toiminnassaan, mukaan lukien tilaajan kolmansille osapuolille tuottamat palvelut.
Tdllaisia kolmansia osapuolia voivat olla muun muassa tilaajan kanssa samaan konserniin
kuuluvat oikeushenkilot ja konsernin osakkuusyhteisét, tilaajan jasenkunnat ja -
kuntayhtymat, HYKS-erityisvastuualueella sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita tuottavat
toimijat, kuten Eksote, Kymsote ja PHHYKY, niiden tilalle myohemmin tulevat
hyvinvointialueet, Helsingin kaupunki tai vastaavat sekd muut toimialan toimijat,
huomioiden ettd tilaajalla on myds valtakunnallisia tehtévid.”

Nain ollen edelld mainitun puitejarjestelyn ehtojen perusteella Vantaan ja Keravan
hyvinvointialue voi hankkia tietovarastointiin liittyvia asiantuntijapalveluita. HUS seka
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue ovat allekirjoittaneet puitejarjestelyyn perustuvan
yhteistydsopimuksen (Sopimus yhteistoiminnasta tietovarastoinnin
asiantuntijapalveluissa) 8.12.2022.

Tiedolla johtamisen jarjestelmahanke on kdynnistetty valtion myéntamalla ICT-
rahoituksella. Hankkeen kokonaiskustannusten kattaminen ja loppuun saattaminen
edellyttaa kuitenkin lisarahoitusta. Hankkeen rahoituslahteeksi esitetaan kaytettavaksi
pitkaaikaista lainarahaa.

Ehdotus

Aluehallitus paattas;

1. merkita tiedoksi tiedolla johtamisen toteutushankkeen tarveselvityksen;

2. etta tiedolla johtamisen hanke ja siihen liittyva tietojohtamisen
tietojarjestelmakokonaisuus toteutetaan hyvinvointialueen lainanottovaltuuden
puitteissa hyvinvointialueen investointina, joka kirjataan taseen pysyvien
vastaavien eraan kuuluvina aineettomina hyodykkeing;

3. delegoida talousjohtajalle oikeuden kilpailuttaa ja nostaa luotto yhdessa tai
useammassa erassa seka paattaa erien nostoajankohdista ja sopia tarkentavista
lainaehdoista noudattaen aluevaltuuston kokouksessaan 27.9.2022 § 83
hyvaksymia rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteita.

Muutettu paatéosehdotus
Aluehallitus paattaa:

1. merkita tiedoksi tiedolla johtamisen toteutushankkeen tarveselvityksen;

2. ettd tiedolla johtamisen hanke ja siihen liittyva tietojohtamisen
tietojarjestelmakokonaisuus toteutetaan hyvinvointialueen lainanottovaltuuden
puitteissa hyvinvointialueen investointina, joka kirjataan taseen pysyvien
vastaavien erdan kuuluvina aineettomina hyoddykkeina.
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Paatos
Muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyt®, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§174
Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen Tikkurilan valmiusaseman lainarahoitus

VAKE-2023-2257

Oheismateriaali

1 Rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteet

Asian valmistelija: rahoituspaallikkd Laura Kujanpaa

Aluehallitus on paatdksellaan 18.4.2023 § 95 Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen
palveluverkko ja investointien toteutustapa paattanyt, ettd Keski-Uudenmaan
pelastuslaitoksen neljan uuden valmiusaseman investointien toteutustapana on
hyvinvointialueen omaan taseeseen rakentaminen.

Tikkurilaan rakennettavan valmiusaseman kokonaisurakkahinta on 3 868 000 euroa.
Tikkurilaan rakennettava valmiusasemahanke on lisaksi hyvaksytty osana
hyvinvointialueen investointisuunnitelmaa aluevaltuuston paatoksella 22.11.2023 § 91
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen investointisuunnitelma 2023-2027:
Investointisuunnitelmaesityksen paivittdminen ja valtiolle tarkastettavaksi
lahettaminen. Sisaministerid on hyvaksynyt investointisuunnitelman pelastustoimea
koskevan osan 9.12.2022 VN/29764/2022-SM-1. Hyvaksytyssa
investointisuunnitelmassa hankkeen toteuttamiseen on arvioitu tarvittavan 4 600 000
euroa.

Valtioneuvosto paattaa vuosittain hyvinvointialueen valtuudesta pitkaaikaisen
lainanottamiseksi. Hyvinvointialueen lainanottovaltuudesta saadetaan
hyvinvointialueesta annetun lain 15 8:ss4, investointisuunnitelmasta mainitun lain 16 §&:
ssa seka arviointimenettelysta mainitun lain 122-124 8:ssa. Hyvinvointialue saa ottaa
lainaa paatdéksen mukaisen maaran investointisuunnitelman mukaisten investointien
rahoittamiseksi. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle myénnetyn
lainanottovaltuuden maara suunnitelmakaudelle 2023-2027 on 206 555 700 euroa.
Hyvinvointialue ei toistaiseksi ole nostanut pitkaaikaista lainaa mydnnetyn
lainanottovaltuuden puitteissa.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannén 82 § Rahatoimen hoitaminen (
81 8 aluevaltuustolle 12.6.2023 esitettavassa hallintosaannossa) mukaan
aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen kokonaisvarallisuuden hoidon seka rahoitus-
ja sijoitustoiminnan perusteista. Aluevaltuusto on kokouksessaan 27.9.2022 §

83 hyvaksynyt edella mainitut perusteet, jonka mukaan rahoitustarve investointeihin
jarjestetaan ensisijaisesti velkakirjalainoilla. Lisaksi hyvaksytyissa rahoitustoiminnan
perusteissa on maaritelty lainasalkun suojausasteen vaihteluvalin tavoitteeksi 30-80 %
kokonaislainamaarasta. Suojatuksi katsotaan sellaiset lainat, jotka ovat sidottu
kiinteaan korkoon tai ovat vaihtuvakorkoisia lainoja, jotka ovat muutettu
johdannaisinstrumenteilla kiintedkorkoisiksi. Hyvaksytyt rahoitus- ja sijoitustoiminnan
perusteet ovat oheismateriaalina.

Edelleen hallintosaannén 82 8:n (81 § aluevaltuustolle 12.6.2023 esitettavassa
hallintosaanndssa) mukaan aluehallitus paattaa pitkaaikaisen (yli vuoden pituisen)



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytakirja 9/2023 28 (53)
Aluehallitus 13.06.2023

lainan ottamisesta noudattaen aluevaltuuston hyvaksymia periaatteita. Aluehallitus
voi siirtaa lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen
viranomaiselle.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on pyytanyt 31.5.2023 neljalta eri
rahoituslaitokselta (Kuntarahoitus Oyj, Nordea Pankki Suomi Qyj, OP Yrityspankki Oyj
ja DanskeBank Qyj) lainatarjoukset seuraavin lainaehdoin:

e Lainamaara 3 868 000,00 euroa

® Laina-aika 7 vuotta ja 10 vuotta

e Kiintea korko 50 % lainasta ja vaihtuva korkoperuste (Euribor 6kk) 50 % lainasta
® Lyhennys- ja koronmaksuvali 3 kuukautta tai 6 kuukautta

e Korkoindikaatiohetki 5.6.2023 klo 12:00

Lainatarjoukset pyydettiin toimittamaan hyvinvointialueelle tiistaihin 6.6.2023 klo 12:
00 mennessa.

Maaraaikaan mennessa lainatarjouksensa jatti kaikki nelja rahoituslaitosta, josta
kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen kiintea- ja vaihtuvakorkoisesta
lainasta antoi Kuntarahoitus Oyj molemmille pyydetyille laina-ajoille. Saapuneet
lainatarjoukset ovat oheismateriaalina.

Kuntarahoitus tarjoaa vaihtuvakorkoisen lainan (6 kk Euriboriin sidottuna) seitseman
vuoden laina-ajalle 0,190 %:n marginaalilla. Vastaavasti kiintedkorkoista lainaa
tarjotaan 3,340 % (korkoindikaatiohetki) vuotuisella korolla ilman laina-aikana
tapahtuvaa hinnoittelukatkoa. Lainat ovat tasalyhenteisia 3 kk valein. Lisaksi lainan
koronmaksu tapahtuu 3 kk valein. Kuntarahoitus ei peri erillisia kuluja luoton
nostovaiheessa. Laina on nostettava kokonaisuudessaan 4.9.2023 mennessa
Kuntarahoituksen nostoajankohtien mukaisesti.

Hyvinvointialueen (velallisen) aloitteesta tapahtuva luoton ennenaikainen
takaisinmaksu on mahdollista Kuntarahoituksen yleisten velkakirjaehtojen kohdan 9.
mukaisissa tilanteissa. Luoton ennenaikaiseen takaisinmaksuun sovelletaan kulloinkin
voimassa olevaa Kuntarahoituksen palveluhinnastoa.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya Kuntarahoitus Oyj:n 6.6.2023 paivatyn lainatarjouksen seuraavasti:
® Lainan kokonaismaara 3 868 000,00 euroa, jaettuna kiintea korkoiseen 1
934 000,00 euron luottoon (50 %) ja vaihtuva korkoiseen 1 934 000,00
euron luottoon (50 %);
e Laina-aika 7 vuotta;
® Lyhennysohjelma tasalyhenteinen kolmen kuukauden valein;
e Kiintea korko 3,340 % p.a. (korkoindikaatiohetki) ja vaihtuvakorkoiselle
luotolle 6kk Euribor + 0,190 % p.a. Korko maksetaan 3 kuukauden valein;
2. delegoida talousjohtajalle oikeuden nostaa luotto yhdessa tai useammassa
erassa seka paattaa erien nostoajankohdista ja sopia tarkentavista lainaehdoista
4.9.2023 mennessa.

Paatos
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Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 141,30.05.2023
Aluehallitus, § 175, 13.06.2023

§175
HUS-yhtyman yhtymakokous 15.6.2023: toimiohjeen antaminen yhtymakokousedustajalle

VAKEDN0-2023-72

Aluehallitus, 30.05.2023, § 141

Oheismateriaali
1 Kallelse HUS-sammanslutningens stamma 15.6.2023.pdf
2 Kutsu yhtymakokoukseen 15.6.2023_korjattu.pdf

HUS-yhtyman yhtymakokous pidetaan torstaina 15.6.2023 kello 9.00 sahkoisena
kokouksena. Jasenia pyydetaan nimeamaan edustajansa ja hanen henkilokohtainen
varaedustajansa yhtymakokoukseen viipymatta ja toimittamaan kokouskutsu
nimetylle edustajalle ja tiedoksi varaedustajalle. Nimettyjen edustajien nimet
pyydetaan toimittamaan tiedoksi myds HUS-kuntayhtyman keskuskirjaamoon.

Yhtymakokousedustajat osallistuvat kokoukseen Teamsin valityksella. Yleisélla on
mahdollisuus seurata kokousta verkon kautta. Live-streamin linkki julkaistaan
lahempana kokouksen ajankohtaa osoitteessa https://www.hus.fi/ajankohtaista.

Kokouksen asialista:

§8 8 Kokouksen jarjestaytyminen ja daniluettelon vahvistaminen

8 9 Tilinpaatds 2022, toiminnan ja talouden toteutuminen vuonna 2022

§ 10 Tilintarkastuskertomus ja vastuuvapauden myoéntaminen tilikaudelta 2022
8 11 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2022

8§ 12 HUS-yhtyman talousarviokehys vuodelle 2024

8 13 HUS-jarjestamissopimuksen hyvaksyminen

8 14 HUS-yhtyman vuoden 2023 investointiohjelman tarkentaminen seka kahden
rakennushankkeen kustannusarviomuutoksen esittaminen yhtymakokoukselle

8 15 Omavelkaisen takauksen myoéntaminen Kiinteistdosakeyhtié Laakson
yhteissairaalalle

8 16 Maaret Laineen eronpyynt6 yhtymahallituksen varajasenen tehtavasta

8 17 Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista paattaminen
§ 18 Sidonnaisuusilmoitukset

8 19 HUS-yhtyman tilivelvollisten nimeaminen tilikausille 2023-2024

8§ 20 Sydpatautien klinikan matalan osan peruskorjauksen vaiheen 2
hankesuunnitelman hyvaksyminen ja esitys yhtymakokoukselle
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Kokouksen esityslista paatosesityksineen seka suomeksi etta ruotsiksi on julkaistu
HUS-kuntayhtyman verkkosivuilla osoitteessa https://hus-julkaisu.tweb.fi/. Kokouksen
poytakirja asetetaan nahtaville kokouksenjalkeen yhtymakokouksen paattamalla
tavalla HUS-kuntayhtyman verkkosivuilla samassa osoitteessa.

Oheismateriaalina on saapunut yhtymakokouskutsu. Edunvalvontajaosto on kasitellyt
asiaa kokouksessaan 17.5.2023 & 50.

Tarkoituksena on, etta tassa vaiheessa aluehallitus paattaa yhtymakokousedustajan ja
varaedustajan nimeamisesta. Toimiohjeen antaminen yhtymakokousedustajalle
kasitelldaan seuraavassa aluehallituksen kokouksessa 13.6.2023.

Ehdotus

Aluehallitus paattas, etta yhtymakokousedustajaksi HUS-yhtyman yhtymakokoukseen
15.6.2023 nimetaan hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto ja
varaedustajaksi konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen.

Kokouskasittely

Tilakeskuspaallikko Pasi Salo saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 9.56.
Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti keskustelun jalkeen.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluehallitus, 13.06.2023, § 175

Liitteet

1 Kallelse HUS-sammanslutningens stamma 15.6.2023.pdf
2 Kutsu yhtymakokoukseen 15.6.2023_korjattu.pdf
3 HUS-yhtyman yhtymakokouksen 15.6.2023 esityslista.pdf

Asian valmistelija: konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen

Aluehallitus on kokouksessaan 30.5.2023 § 141 paattanyt, etta
yhtymakokousedustajaksi HUS-yhtyman yhtymakokoukseen 15.6.2023 nimetaan
hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd ja varaedustajaksi konsernipalvelujen
toimialajohtaja Mikko Hokkanen.

Oheismateriaalina on saapunut yhtymakokouskutsu HUS-yhtyman
yhtymakokoukseen 15.6.2023 seka kokouksen esityslista. Edunvalvontajaosto on
kasitellyt asiaa kokouksessaan 17.5.2023 § 50. Hallintosdannén 43 §:n mukaan
aluehallitus nimeaa yhtidkokousedustajat tytaryhteisdjen seka osakkuusyhteisdjen
osalta seka yhtymakokousedustajan HUS-yhtyman osalta ja antaa heille
omistajaohjauksen edellyttamat toimintaohjeet. Toimintaohjeen antaminen
yhtymakokousedustajalle kuuluu em. maarayksen nojalla aluehallituksen toimivaltaan.

HUS-yhtyman toiminnan rahoituksesta vastaavat hyvinvointialueet ja Helsingin
kaupunki yleiskatteellisesta rahoituksestaan. HUS-yhtyman vuoden 2024
talousarvioraamin valmistelua on tehty yhteistydssa HUS-yhtyman,
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hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin kanssa. Tassa yhteisessa valmistelussa
tehtiin useampia kompromissiesityksia mahdolliseksi raamiksi vuodelle 2024, mutta
HUS yhtymahallitus paatti esittaa, yhtymakokoukselle, etta talousarviovalmistelua
jatketaan 2 264 811 (1000 euron) kehyksen pohijalta. Lisaksi huomioidaan mahdolliset
tyonjaolliset muutokset HUS-yhtyman ja jasenten valilla.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on kasitellyt raamivalmistelua
edunvalvontajaoston kokouksessa 20.4.2023 § 30. Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella tunnistetaan, etta talousarviovalmistelun yhteydessa jasenten
/omistajien on varmistettava, ettd HUS-yhtymalla on rahoituksellaan tiukat mutta
realistiset edellytykset toimia. HUSille kohdennettavat sopeuttamisvaateet eivat voi
olla ylimitoitettuja. Samalla on tunnistettava hyvinvointialueen rahoitusasema ja
peilattava HUS-yhtyman rahoitusta alueiden kokonaisrahoitukseen.
Hyvinvointialueuudistuksen kansallisena tavoitteena on ollut painopisteen siirtaminen
peruspalveluihin. Tasta syysta HUS-yhtyman taloudenpidossa on varmistuttava siitg,
ettd erikoissairaanhoidon menojen maksimikasvu voi olla korkeintaan sama kuin
alueen rahoituksen kokonaiskasvu, mikali tydnjakomuutoksia ei tapahdu.
Toiminnallisen ohjauksen osalta osana talousarviota perusterveydenhuollon ja
hoitoketjujen toimivuus on turvattava. Tama vaatii jatkuvaa HUSIin kanssa tehtavan
yhteistyon tiivistamista, integraation parantamista seka hoidon porrastuksen ja
palveluvastuiden tarkentamista.

Hyvinvointialueet ja Helsingin kaupungit paatyivat neuvotteluissaan kevaalla 2023
esittamaan HUS:n vuoden 2024 raamiksi 2 236 235 000 euroa. Téma summa on
syntynyt kompromissinag, jolla on pyritty hakemaan yhteisesti hyvaksyttya nakemysta
vuoden 2024 raamista. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osalta tamakin
raamiesitys tarkoittaisi realistisesti sita, etta erikoissairaanhoidon kulut kasvaisivat
noin 8 %, kun hyvinvointialueen omat kustannukset voisivat kasvaa vain noin 4 %.
Pidemmalla aikavalilla perustason palveluiden tulisi ehdottomasti kasvaa nopeammin
kuin erikoissairaanhoidon, silla vaeston ikaantymisen vaikutukset palvelutarpeeseen
kohdistuvat erityisesti vanhuspalveluihin seka perusterveydenhuoltoon.

Koska HUS:n talousarvioraami esitetyssa muodossa ei ole hyvinvointialueiden
rahoituksen kantokyvyn mukainen, HUS:n vuoden 2024 talousarviovalmistelun edessa
on tarpeen linjata periaatteista, joilla varmistetaan hyvinvointialueiden talouden
tasapainovaatimusten tayttyminen taloussuunnitelmassa 2024-2026. Neuvotteluissa
tasmentyvia periaatteita voidaan ldhestya alla olevan mukaisesti.

e HUSIn kehyslaskennassa nyt maaritelty pohja muodostaa kulujen kasvun
maksimin. Hyvinvointialueuudistuksen periaatteiden ja rahoituksen
maaraytymisen periaatteet huomioiden on taloudenpidossa varmistuttava siitg,
ettd HUS-yhtyman todelliset kustannukset eivat kasva nopeammin kuin
hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin sotekustannukset.

® HUS-yhtyman tulee kattaa vuonna 2023 mahdollisesti syntyvat alijgamat
hyvinvointialuelain edellyttamassa maaraajassa taloussuunnitelmassaan 2024-
2026.

e HUS:n talouden tasapainottamiseen liittyvat esitykset valttamattomista
palveluverkko- tai -tasomuutoksista tulee valmistella yhteistydssa
hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin kanssa.
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Ehdotus

Aluehallitus paattaa antaa yhtymakokousedustajalle toimiohjeeksi HUS-yhtyman
yhtymakokoukseen 15.6.2023:

e Esityslistan asian 8 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 9 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 10 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 11 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 12 osalta esittad HUS-yhtyman hallituksen esityksesta poiketen,
etta HUS-yhtyman talousarvion valmistelukehys vuodelle 2024 on 2 236 235 000
euroa, ja etta yhtymakokous paattaa seuraavista valmistelua
ohjaavista periaatteista:

e HUSIin kehyslaskennassa nyt madritelty pohja muodostaa kulujen kasvun
maksimin. Hyvinvointialueuudistuksen periaatteiden ja rahoituksen
maaraytymisen periaatteet huomioiden on taloudenpidossa varmistuttava
siita, etta HUS-yhtyman todelliset kustannukset eivat kasva nopeammin
kuin hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin sotekustannukset.

e HUS-yhtyman tulee kattaa vuonna 2023 mahdollisesti syntyvat alijgamat
hyvinvointialuelain edellyttamassa maaraajassa taloussuunnitelmassaan
2024-2026.

e HUS:n talouden tasapainottamiseen liittyvat esitykset valttamattomista
palveluverkko- tai -tasomuutoksista tulee valmistella yhteistydssa
hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin kanssa.

e Esityslistan asian 13 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 14 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 15 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 16 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 17 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 18 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 19 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 20 osalta kannattaa pohjaesitysta.

Muutettu paatosehdotus:

Aluehallitus paattaa antaa yhtymakokousedustajalle toimiohjeeksi HUS-yhtyman
yhtymakokoukseen 15.6.2023:

e Esityslistan asian 8 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 9 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 10 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 11 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 12 osalta esittaa HUS-yhtyman hallituksen esityksesta poiketen,
ettd HUS-yhtyman talousarvion valmistelukehys vuodelle 2024 on 2 236 235 000
euroa, ja etta yhtymakokous paattaa seuraavista valmistelua
ohjaavista periaatteista:

e HUSIin kehyslaskennassa nyt maaritelty pohja muodostaa kulujen kasvun
maksimin. Hyvinvointialueuudistuksen periaatteiden ja rahoituksen
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maaraytymisen periaatteet huomioiden on taloudenpidossa varmistuttava
siita, etta HUS-yhtyman todelliset kustannukset eivat kasva nopeammin
kuin hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin sotekustannukset.

e HUS-yhtyman tulee kattaa vuonna 2023 mahdollisesti syntyvat alijgamat
hyvinvointialuelain edellyttamassa maaraajassa taloussuunnitelmassaan
2024-2026.

e HUS:n talouden tasapainottamiseen liittyvat esitykset valttamattomista
palveluverkko- tai -tasomuutoksista tulee valmistella yhteistydssa
hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin kanssa.

® Hyvinvointialueella panostetaan hyvan yhteistyon tekemiseen HUS-
yhtyman kanssa ja varmistetaan yhteistydssa hyvinvointialueen asukkaiden
palveluiden saatavuus

e Esityslistan asian 13 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 14 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 15 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 16 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 17 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 18 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 19 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 20 osalta kannattaa pohjaesitysta.

Kokouskasittely

Aluehallituksen jasen Teemu Purojarvi ilmoitti olevansa asiassa esteellinen
palvelussuhdejaaviyden perusteella ja ettd han tulee poistumaan kokouksesta asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Aluehallitus kavi keskustelua HUS-yhtyman yhtymahallituksen jasen Pirkko Leton seka
yhtymahallituksen varajasen Jukka Hakon esteellisyydesta. Hallintosdannon 154 §:n
mukaan: "Esteellisen Idsnéolijan on ilmoitettava esteellisyydestddn ja sen hallintolain 28 §:
n mukaisesta perusteesta ennen asian kadsittelyn aloittamista seka vetaydyttdva asian
kasittelystd ja poistuttava kokouksesta. Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava
kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilén
tulee tarvittaessa antaa selvitystd seikoista, joilla voi olla merkitystd hdnen esteellisyytensd
arvioinnissa. Henkild, jonka esteellisyydestd padtetéddn, voi olla Idsnd esteellisyydestd
pddtettdessd, mutta ei saa osallistua esteellisyysasian késittelyyn. Esteellisyytté koskeva
ratkaisu on perusteltava péytdkirjaan.” Hyvinvointialueesta annetun lain 102 &:n 4.
momentin mukaan "Hallintolain 28 8:n 1 momentin 5 kohtaa ei sovelleta
hyvinvointialueen luottamushenkil6én, viranhaltijaan tai tyéntekijadn, vaikka tdma olisi
mainitussa lainkohdassa tarkoitetussa asemassa hyvinvointialueen liikelaitoksessa tai
hyvinvointiyhtymassé. Henkilé on kuitenkin esteellinen, jos hyvinvointialueen edut ovat
ristiriidassa liikelaitoksen tai hyvinvointiyhtymdn etujen kanssa taikka asian tasapuolinen
kasittely edellyttad, ettei henkilo osallistu asian kdsittelyyn. "

Pirkko Letto ja Jukka Hako antoivat nakemyksensa asiassa: Eturistiriitaa ei heidan
mielestaan ole, eika sitd muodostu HUS-yhtyman yhtymahallituksen jasenyydesta.
Letto ja Hako toivat esille sen, etta hyvinvointialueesta annetun lain mukaan
esteellisyytta ei sovelleta hyvinvointiyhtymassa ja tarkeinta on saumaton yhteistyo, ei
vastakkainasettelu HUS:n kanssa. Esteellisyyden kasittelyn aikana pidettiin
kokoustauko klo 10.58-11.06.
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Puheenjohtajan saattoi Pirkko Leton ja Jukka Hakon esteellisyyden aluehallituksen
ratkaistavaksi. Puheenjohtaja ehdotti adnestyksen suorittamista sahkdisella
aanestysjarjestelmalla, minka aluehallitus hyvaksyi danestystavaksi. JAA merkitsi, etta
HUS-yhtymahallituksen jasen Pirkko Letto ja varajasen Jukka Hako ovat esteellisia
asiassa yhteisdjaaviyden perusteella ja EI merkitsi, etta HUS-yhtymahallituksen jasen
Pirkko Letto ja varajasen Jukka Hako eivat ole esteellisia asiassa. Pirkko Letto ja Jukka
Hako olivat paikalla esteellisyydesta paatettaessa, mutta eivat osallistuneet
esteellisyysasian kasittelyyn.

JAA aanesti 10 aluehallituksen jasenta (Otso Kivimaki, Maarit Raja-Aho, Pirjo Luokkala,
Tanja Aidanjuuri, Marja Ahava, Lauri Kaira, Terhi Enjala, Eva Tawasoli, Teemu Purojarvi,
Olga Gilbert) ja El danesti 4 aluehallituksen jasenta (Jari Sainio, Gashaw Bibani, Nina
Korventaival, Riitta Sarkeld), joten aluehallitus paatti danin 10-4, etta Pirkko Letto ja
Jukka Hako ovat esteellisia asiassa yhteiséjaaviyden perusteella.

Teemu Purojarvi, Pirkko Letto ja Jukka Hako poistuivat kokouksesta taman jalkeen klo
11.18 asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Nuorisovaltuuston varaedustaja Tejwant Singh poistui kokouksesta asian kasittelyn
aikana klo 11.23.

Asian kasittelyn aikana Jari Sainio esitti asian jattamista poydalle. Olga Gilbert ja
Gashaw Bibani kannattivat Jari Sainion esitysta asian jattamisesta poydalle.

Koska oli tehty kannatettu esitys asian jattamisesta poydalle, totesi aluehallituksen
puheenjohtaja tarpeen aanestaa asiassa. Puheenjohtaja ehdotti danestyksen
suorittamista sahkdisella aanestysjarjestelmalld, minka aluehallitus hyvaksyi
aanestystavaksi. JAA merkitsi, ettd asian kasittelya jatketaan ja El merkitsi Jari Sainion
esitysta asian jattamisesta pdydalle. JAA aanesti 7 aluehallituksen jasenta (Otso
Kivimaki, Pirjo Luokkala, Marja Ahava, Lauri Kaira, Tanja Aidanjuuri, Maarit Raja-Aho,
Terhi Enjala) ja El aanesti 6 aluehallituksen jasenta (Olga Gilbert, Riitta Sarkeld, Eva
Tawasoli, Jari Sainio, Nina Korventaival, Gashaw Bibani), joten aluehallitus paatti jatkaa
asian kasittelya aanin 7-6.

Viestinnan edustaja Mia Flygar poistui kokouksesta asian jatkokasittelyn aikana klo
11.50.

Asian kasittelyn aikana esittelija teki muutetun paatdésehdotuksen, jossa
paatdésehdotukseen lisataan HUS-yhtyman esityslistan asian 12 kohdalle seuraava
lisdkirjaus "Hyvinvointialueella panostetaan hyvan yhteistyén tekemiseen HUS-yhtymaén
kanssa ja varmistetaan yhteistydssd hyvinvointialueen asukkaiden palveluiden saatavuus".
Muutettu paatésehdotus kuului tdman jalkeen seuraavasti:

"Aluehallitus padttad antaa yhtymékokousedustajalle toimiohjeeksi HUS-yhtymén
yhtymdkokoukseen 15.6.2023:

e Esityslistan asian 8 osalta kannattaa pohjaesitystad.

e Esityslistan asian 9 osalta kannattaa pohjaesitystad.

e Esityslistan asian 10 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 11 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 12 osalta esittdd HUS-yhtymdén hallituksen esityksestd poiketen, etté
HUS-yhtymén talousarvion valmistelukehys vuodelle 2024 on 2 236 235 000 euroa, ja
ettd yhtymdkokous pdaattaa seuraavista valmistelua ohjaavista periaatteista:
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e HUSin kehyslaskennassa nyt madritelty pohja muodostaa kulujen kasvun
maksimin. Hyvinvointialueuudistuksen periaatteiden ja rahoituksen
mddérdytymisen periaatteet huomioiden on taloudenpidossa varmistuttava
siitd, ettd HUS-yhtymdan todelliset kustannukset eivét kasva nopeammin kuin
hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin sotekustannukset.

® HUS-yhtymdn tulee kattaa vuonna 2023 mahdollisesti syntyviét alijGamdét
hyvinvointialuelain edellyttémadssé madrdajassa taloussuunnitelmassaan 2024-
2026.

e HUS:n talouden tasapainottamiseen liittyvat esitykset vélttadmdéttomista
palveluverkko- tai -tasomuutoksista tulee valmistella yhteistyéssa
hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin kanssa.

® Hyvinvointialueella panostetaan hyvan yhteistydn tekemiseen HUS-yhtyman
kanssa ja varmistetaan yhteistyéssd hyvinvointialueen asukkaiden palveluiden
saatavuus

e Esityslistan asian 13 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 14 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 15 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 16 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 17 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 18 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 19 osalta kannattaa pohjaesitysta.
e Esityslistan asian 20 osalta kannattaa pohjaesitystd.”

Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun aluehallituksen puheenjohtaja totesi, etta
Maarit Raja-Aho oli tehnyt muutetusta paatésehdotuksesta poikkeavan
muutosehdotuksen kohtaan 12. Muutosehdotus kuului seuraavasti:

"Esitdn, ettd HUS-yhtymdn talousarvioraami vuodelle 2024 on 2 200 967 427 euroa ja etté
yhtymdkokous pédttéd seuraavista valmistelua ohjaavista periaatteista:

® HUSin kehyslaskennassa nyt mdadritelty pohja muodostaa kulujen kasvun maksimin.
Hyvinvointialueuudistuksen periaatteiden ja rahoituksen madérdytymisen periaatteet
huomioiden on taloudenpidossa varmistuttava siitd, ettad HUS-yhtyman todelliset
kustannukset eivét kasva nopeammin kuin hyvinvointialueiden ja Helsingin
kaupungin sotekustannukset.

® HUS-yhtymdn tulee kattaa vuonna 2023 mahdollisesti syntyvat alijgémadt
hyvinvointialuelain edellyttdméssd médrdajassa taloussuunnitelmassaan 2024-2026.

® HUS:n talouden tasapainottamiseen liittyvat esitykset vélttamattomistd
palveluverkko- tai -tasomuutoksista tulee valmistella yhteistyéssa hyvinvointialueiden
ja Helsingin kaupungin kanssa.

® Hyvinvointialueella panostetaan hyvén yhteistyén tekemiseen HUS-yhtymadn kanssa ja
varmistetaan yhteistydssa hyvinvointialueen asukkaiden palveluiden saatavuus”

Lauri Kaira kannatti Maarit Raja-Ahon muutosehdotusta. Koska oli tehty kannatettu
muutosehdotus, totesi aluehallituksen puheenjohtaja tarpeen danestaa asiassa.
Puheenjohtaja ehdotti danestyksen suorittamista sahkdisella aanestysjarjestelmalls,
minka aluehallitus hyvaksyi aanestystavaksi. JAA merkitsi esittelijan muutetun
paatésehdotuksen kannattamista ja El Maarit Raja-Ahon muutosehdotuksen
kannattamista. JAA danesti 6 aluehallituksen jasenta (Nina Korventaival, Jari Sainio, Eva
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Tawasoli, Olga Gilbert, Riitta Sarkela, Gashaw Bibani) ja El 4anesti 7 aluehallituksen
jasenta (Maarit Raja-Aho, Otso Kivimaki, Pirjo Luokkala, Marja Ahava, Tanja Aidanjuuri,
Terhi Enjala, Lauri Kaira), joten aluehallitus hyvaksyi Maarit-Raja-Ahon
muutosehdotuksen aanin 7-6.

Paatos
Aluehallitus paatti antaa yhtymakokousedustajalle toimiohjeeksi HUS-yhtyman
yhtymakokoukseen 15.6.2023:

e Esityslistan asian 8 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 9 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 10 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 11 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 12 osalta esittad HUS-yhtyman hallituksen esityksesta poiketen,
ettd HUS-yhtyman talousarvioraami vuodelle 2024 on 2 200 967 427 euroa ja
ettd yhtymakokous paattaa seuraavista valmistelua ohjaavista periaatteista:

e HUSIn kehyslaskennassa nyt maaritelty pohja muodostaa kulujen kasvun
maksimin. Hyvinvointialueuudistuksen periaatteiden ja rahoituksen
maaraytymisen periaatteet huomioiden on taloudenpidossa varmistuttava
siitd, ettda HUS-yhtyman todelliset kustannukset eivat kasva nopeammin
kuin hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin sotekustannukset.

® HUS-yhtyman tulee kattaa vuonna 2023 mahdollisesti syntyvat alijgamat
hyvinvointialuelain edellyttamassa maaraajassa taloussuunnitelmassaan
2024-2026.

e HUS:n talouden tasapainottamiseen liittyvat esitykset valttamattomista
palveluverkko- tai -tasomuutoksista tulee valmistella yhteistydssa
hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin kanssa.

e Hyvinvointialueella panostetaan hyvan yhteistyon tekemiseen HUS-
yhtyman kanssa ja varmistetaan yhteistydssa hyvinvointialueen asukkaiden
palveluiden saatavuus

e Esityslistan asian 13 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 14 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 15 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 16 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 17 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 18 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 19 osalta kannattaa pohjaesitysta.

e Esityslistan asian 20 osalta kannattaa pohjaesitysta.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Paatdksenteon jalkeen Jari Sainio jatti paatokseen Sosialidemokraattisen
hallitusryhman eridavan mielipiteen. Eridvan mielipiteen kirjalliset perustelut: "SDP
hallitusryhmé esittéd eriévan mielipiteen pddtdkseen, koska aluehallituksen pédtéksenteon
pohjaksi ei ole esitetty riittavdsti tietoa ja pddtoksenteon perusteet ovat

epdselvdt. Mielestimme emme voi tietdd pddtdksen vaikutuksista hyvinvointialueen
toimintaan, palveluihin eikd myéskadn hyvinvointialueen kustannuskehitykseen." Gashaw
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Bibani ilmoitti Vasemmistoliiton hallitusryhman yhtyvan eridavaan mielipiteeseen ja
Olga Gilbert ilmoitti Vihrean hallitusryhman yhtyvan eridavaan mielipiteeseen.

Paatoksenteon jalkeen Pirkko Letto, Jukka Hako ja Teemu Purojarvi saapuivat takaisin
kokoukseen klo 12.40. Lisaksi paatoksenteon jalkeen pidettiin kokoustauko klo 12.40-
12.45.

Aluehallituksen jasen Nina Korventaival, aluehallituksen jasen Otso Kivimaki,
vanhusten palvelujen toimialajohtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen, talousjohtaja
Hanna Heinikainen ja tilakeskuspaallikko Pasi Salo poistuivat kokouksesta
kokoustauon aikana klo 12.40. Kokoustauon jalkeen aluehallitus paatti yksimielisesti
valita Nina Korventaivaleen tilalle poytakirjantarkastajaksi loppukokouksen ajaksi
Teemu Purojarven.
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§176
Hyvinvointialueen eri toimialojen virkojen perustaminen 14.6.2023 lukien

VAKEDN0-2023-1013

Paatos
Asia poistettu esityslistalta.
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§177
Vaikuttamistoimielinten toimintasaantéjen hyvaksyminen

VAKEDN0-2022-211

Liitteet
1 Nuorisovaltuuston esitys toimintasaanndstaan.pdf
2 Vanhusneuvoston esitys toimintasaannostaan.pdf
3 Vammaisneuvoston esitys toimintasaanndstaan.pdf
4 Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan esitys toimintasaannéstaan.pdf

Asian valmistelija: vt. hallintojohtaja Riikka Liljeroos

Aluehallitus on kokouksessaan 7.6.2022 § 94 paattanyt asettaa hyvinvointialueelle
nuorisovaltuuston valtuustokaudelle 2022-2025, §110 asettaa hyvinvointialueelle
vanhusneuvoston valtuustokaudelle 2022-2025 ja 8 111 asettaa hyvinvointialueelle
vammaisneuvoston valtuustokaudelle 2022-2025. Edelleen aluehallitus on
kokouksessaan 22.6.2022 § 117 paattanyt asettaa hyvinvointialueelle
monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan valtuustokaudelle 2022-2025.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosadnnén nuorisovaltuustoa,
vanhusneuvostoa ja vammaisneuvostoa koskevissa pykalissa 19-22 on todettu
seuraavasti:

Aluehallitus hyvéksyy vaikuttamistoimielimelle toimintasédnnén, joissa todetaan muun
muassa toimielimen lakisédteiset ja mahdolliset muut tehtévat, jésenten lukumédra jo
valintatapa, toimikausi, kokous- ja toimintakdytdnnét, puheenjohtajan valinta, sihteerin
tehtdvien hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen
antaminen sekd yhteisty6 kuntatason vaikuttamistoimielimen kanssa.

Hyvinvointialueen vaikuttamistoimielinten ty6é on kaynnistynyt syksylla 2022 ja on
jatkunut aktiivisesti. Tahan mennessa, kun vaikuttamistoimielimilla ei ole ollut viela
virallista toimintasaantoa, on kokouskaytanteissa noudatettu yleisia hallintosaannén
mukaisia toimielinten kokouskaytanteita.

Vaikuttamistoimielimissa on syksyn 2022 ja kevaan 2023 aikana valmisteltu
ehdotukset niiden toimintasaannoista. Vaikka hallintosaannossa ei erikseen ole
kirjausta monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnalle laadittavasta toimintasaannosta,
on virkavalmistelussa nahty perustelluksi selkeyden johdosta, etta myds
monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnalle laaditaan oma toimintasaanto.
Vaikuttamistoimielimet ovat esittaneet toimintasaantéjaan aluehallitukselle
hyvaksyttavaksi seuraavasti:

e Nuorisovaltuusto on hyvaksynyt osaltaan kokouksessaan 23.11.2022
ehdotuksen omasta toimintasaannostaan ja esittanyt sen aluehallitukselle
hyvaksyttavaksi.

® Vammaisneuvosto on hyvaksynyt osaltaan kokouksessaan 2.12.2022
ehdotuksen omasta toimintasaannoéstaan ja esittanyt sen aluehallitukselle
hyvaksyttavaksi.

e Vanhusneuvosto on hyvaksynyt osaltaan kokouksessaan 19.4.2023 ehdotuksen
omasta toimintasaannostaan ja esittanyt sen aluehallitukselle hyvaksyttavaksi.
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e Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta hyvaksynyt osaltaan kokouksessaan
7.6.2023 ehdotuksen omasta toimintasaannostaan ja esittanyt sen
aluehallitukselle hyvaksyttavaksi.

Vaikuttamistoimielinten ehdotukset toimintasaanndistaan ovat liitteena.
Toimintasaanndissa on kuvattu vaikuttamistoimielimen toimintasaannon tarkoitus,
vaikuttamistoimielimen asettaminen ja kokoonpano, tehtavat, yhteistyé kaupunkien
vaikuttamistoimielinten kanssa, kokouskaytanteet, palkkiot ja matkakustannukset
seka toimintasaannon voimaantulo.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

hyvaksya nuorisovaltuuston toimintasaannon liitteen mukaisesti;
hyvaksya vanhusneuvoston toimintasaannon liitteen mukaisesti;
hyvaksya vammaisneuvoston toimintasaannon liitteen mukaisesti;

hyvaksya monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan toimintasaannaon liitteen
mukaisesti.

pwnN=

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti keskustelun jalkeen.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§178
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien hajusteettomuustoivetta terveyden- ja
hammashoidon asiointitilanteissa

VAKEDN0-2022-67

Oheismateriaali
1 Hajusteiden terveysvaikutukset.pdf

Asian valmistelija: terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko

Aluevaltuuston kokouksessa 6.2.2023 § 10 jatettiin Vaula Norran valtuustoaloite "Aloite
hajusteettomuustoiveesta terveyden- ja hammashoidon asiointitilanteissa".
Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 22 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului
seuraavasti:

"Ladkari- ja hoitajakunnan taholta on toivottu, ettd hammashoidon ja terveydenhoidon
asiakkaita pyydettdisiin asioimaan palveluissa ilman hajusteita.

Hajusteettomuustoive olisi helppo lisété ajanvaraustekstiviestiin, kuten HUS- palveluissa jo
monin paikoin tehddénkin. Esimerkiksi: “tulethan tuoksutta” tai "pyyddmme valttémadn
hajusteita asioidessanne”.

Voimakkaat hajusteet aiheuttavat tuoksuherkille adnen kaheyttd, yskdd, hengenahdistusta,
nuhaa, silmien érsytystd, padnsdrkyd, pahoinvointia tai iho- ja limakalvo- oireita. Tuoksut
aiheuttavat ongelmia myés monille astmaatikoille, allergisille ja migreenipotilaille. On
laédkadreitd ja hoitajia, jotka saavat oireita potilaiden hajusteista niin, ettd joutuvat joskus
ldhtemdédn kesken tyépdivan kotiin. Témd ei palvele kenenkddn etua. Myés potilaissa on
allergikkoja ja astmaatikkoja, joiden on vaikea asioida hajusteisissa tiloissa.

Tuoksuherkkyyden yleisyys on vaihdellut eri tutkimuksissa noin 10 prosentista yli 40
prosenttiin. Allergia-, iho- ja astmaliiton tutkimuksessa Idhes joka kolmas kyselyyn
vastanneista arvioi itsensé tuoksuherkdaksi (2016). Esitdmme, ettd Vantaan- jo Keravan
hyvinvointialueella edistetddn hajusteetonta asioimista viestinndn keinoin, esim.
ilmoitustauluilla ja potilastekstiviesteissé."

Aluehallitus on kokouksessaan 28.2.2023 § 57 paattanyt merkita valtuustoaloitteen
tiedoksi ja lahettaa sen edelleen terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan
valmisteltavaksi 6.8.2023 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Terveys ja tydolosuhteet lain nakdkulmasta

Tyontekijoiden terveytta ja tydolosuhteita maaritellaan Suomen laissa. Tydntekijoiden
yhdenvertaista asemaa ohjaa ja madrittelee Suomessa yhdenvertaisuuslaki, jonka
paallimmaisena tarkoituksena on edistaa yhdenvertaisuuden toteutumista ja nain
ehkaista syrjintaa ja parantaa oikeusturvaa tilanteissa, joissa henkild on joutunut
syrjinnan kohteeksi. Tydpaikoilla tama tarkoittaa sita, etta tydnantajan tulee arvioida
yhdenvertaisuuden toteutumista omalla tyopaikallaan huomioiden tarvittavat
kehityskohteet tydoloissa. (Yhdenvertaisuuslaki 1325/2014.)
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Tyoturvallisuuslaki maarittelee tydnantajan huolehtimisvelvollisuudesta eli
tyonantajan velvoitteesta huolehtia tyontekijoiden terveydesta, tydpaikan
turvallisuudesta ja huomioimaan tydolosuhteet ja tydympariston. Laki velvoittaa
tydnantajaa huolehtimaan, ettd mahdolliset haittatekijat poistetaan ja huomioimaan
tyontekijat, joiden turvallisen tydympariston luominen vaatii erikoistoimenpiteita
terveydellisista syista. (Tyoturvallisuuslaki 738/2002.)

Tyoterveyshuoltolaki velvoittaa tydnantajan jarjestamaan tyoterveyshuoltoa
tydolosuhteista johtuvien terveysvaarojen seka terveyshaittojen ehkaisemiseksi ja
tyontekijoiden turvallisuuden, tydkyvyn seka terveyden suojelemiseksi. Laki velvoittaa
my0s edistamaan tydnantajan ja tydterveyshuollon yhteistoimin sairauksien synnyn
ennaltaehkaisya ja tydn seka tydympariston terveellisyytta ja turvallisuutta,
tyOyhteisOn toimintaa seka tyontekijoiden terveytta, tyo- ja toimintakykya.
(Tydterveyshuoltolaki 1383/2001.)

Hajusteet ja niiden terveysriskit

Hajusteilla tarkoitetaan aineita, joiden avulla tuotteille annetaan haluttu tuoksu tai
silld voidaan peittaa tuotteen epamiellyttava tuoksu. Hajusteista puhuttaessa
tarkoitetaan seosta, joka saattaa sisaltaa yhdesta tuhansiin erilaista kemikaalia.
Hajusteeton tarkoittaa asiaa, esinetta tai tuotetta, missa ei ole hajustetta

Hajusteet aiheuttavat moninaisia oireita paitsi hajustettujen tuotteiden kayttajille niin
my®0s hajusteita kayttavan laheisyydessa oleville. Yleisimpia oireita ovat nuha,
voimakas paasarky ja silmaoireet. Hajusteiden aiheuttamia muita oireita ovat
sydamentykytys, rintakipu, pahoinvointi, huimaus, vasymys, nivel- ja lihaskivut,
raajojen puutuminen, hengenahdistus, hengitysvaikeudet, darimmaisissa tapauksissa
jopa anafylaksia, iho-oireet ja limakalvo-oireet, joita ovat pistely, kirvely, kutina ja
turvotus silmissa, kurkussa ja nenassa. Hajusteiden on todettu myos aiheuttavan
sosiaalista haittaa ja vaikeuttavan oireilevien tydelamaa.

Valtavaestdsta 50,8-92,1 % altistuu hajusteille muiden kayttamien hajustettujen
tuotteiden vuoksi. Hajusteista aiheutuneita terveysongelmia valtavaestodsta on
raportoitu 33-34,7 %, hajusteyliherkista 86,2-91,5 % kun taas astmaatikoista yli
puolet, 56-64,3 %, saavat oireita hajusteista ja ne ovat toimineet myos 24,0-27,9 %
astmakohtauksen laukaisevana tekijana. (theseus.fi, oheismateriaalina)

Hajusteettomuuden edistaminen toimialalla

Tyodnantajan tulee ottaa tieto tyontekijoiden hajusteille oireilusta vakavasti. Oireilua
aiheuttaa huono sisailma, jonka yleisin laadun heikentaja on hajustetut tuotteet, joita
ihmiset kayttavat. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen terveydenhuollon toimialalla
asiaan on kiinnitetty huomiota ja tarvittaessa tehdaan yhteistyota tydsuojelun kanssa.
Tyosuojelu on lailla saddeltya toimintaa, jonka tavoitteena on ensisijaisesti
ennaltaehkaista tyosta ja tydoloista mahdollisesti aiheutuvia terveys- ja
turvallisuushaittoja. Tavoitteena on henkildstdn fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen
hyvinvointi tydssa.

Taman lisaksi toimialalla tehdaan tiivista yhteistyota tyoterveyshuollon kanssa.
YhteistyOn tavoitteena on turvata terveellinen tydpaikka toimialan henkilostélle.
Tyoéterveyshuoltopalvelujen painopiste on ennaltaehkaisevissa palveluissa,
sairaanhoidon palveluilla tdydennettyna, Keskeisimmat tavoitteet ovat
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1. Ty6hon liittyvien sairauksien ja tapaturmien vahentaminen ja ennaltaehkaisy

2. Tyon ja tydympariston terveellisyyden ja turvallisuuden edistaminen

3. Tyontekijdiden tyo- ja toimintakyvyn seka terveyden yllapitaminen tyduran eri
vaiheissa

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen strategian mukaan henkiléstdn hyvinvointiin
panostetaan ja terveysperusteisia poissaoloja seurataan. Tavoitteena on
terveysperusteisten poissaolojen vaheneminen 4,8%:sta 4,5 %:iin.

Tyoyksikoihin tullaan sopimaan ja laatimaan yhteiset sdannot hajusteiden kaytosta
tyoaikana. Tydnantaja voi myos kieltaa hajuvesien ja muidenkin hajua aiheuttavien
aineiden kayton tyopaikalla, jos ne aiheuttavat haittaa tai vaaraa tyontekijoiden
terveydelle. Hajusteettomuutta voidaan tydpaikoilla toteuttaa vapaaehtoisuuteen
perustuen, pakolliseen noudattamiseen tai taytantédnpanon muodossa. Yleisimmin
kaytetty muoto naista on vapaaehtoinen noudattaminen, jolloin tiloissa tyoskentelevia
ja asioivia ohjeistetaan hajusteettomuuteen kehottamalla.

Verkkoviestinta ja yhteisty0 jarjestojen kanssa

Toimialalla tehdaan yhteistyota Vaken viestinnan kanssa ja lisataan tiedotusta
verkkosivuilla hajusteettomasta asioinnista toimipisteissa. Lisaksi on mahdollista
tehda yhteistyota jarjestdjen kanssa kampanjatyyppisesti, esim. Allergia,- iho- ja
astmaliitto, Suomen Migreeniyhdistys ja Hengitysliitto. Jarjestojen tuottamaa
julistemateriaalia on mahdollista tilata kieliversioina toimipisteiden odotustiloihin.
Jarjestdjen kampanjointipaivia, mm. Tuoksuton-paiva tai TuoksutON-kampanja,
voidaan hyddyntaa tuoksuttoman asioinnin edistamisessa. Kampanjoiden ja
julisteiden kautta voidaan nostaa tietoisuuteen lisdinformaatiota hajusteiden kayton
haitoista tydntekijoiden ja asiakkaiden keskuuteen seka antaa yksinkertaisia ohjeita
hajusteettomiin ratkaisuihin tyopaikalla ja toimipisteissa asiointiin Tietoiskut / -paivat
voisivat edistaa keskustelua hajusteista puhumiseen ja hajusteettomuuden
toteuttamiseen yhteisissa tiloissa.

Tekstiviesti-informointi

Kampanja- ja julisteviestinnan lisaksi tullaan muotoilemaan yhteinen muutospyyntd
Apottiin, jotta asiakkaiden ajanvaraukseen liitettavaan tekstiviestimuistutukseen
lisataan teksti hajuttomasta asioinnista. Tekstiviestimuistutuksen muutostoiveet
tehdaan toimialan ICT-partnerin toimesta. Tekstiviestin merkkimaara on 160 merkkia.
Asiakkaalle |ahtevia tekstiviesteja on ilmoitusviesti (Iahtee silla hetkella, kun
ajanvaraus luodaan jarjestelmaan), muistutusviesti (lahtee 2 arkipaivaa ennen
ajanvarausta), siirtoviesti (lahtee, kun ajanvarausta siirretaan) ja peruutusviesti (Iahtee,
kun ajanvaraus perutaan). Tekstiviestit |ahtevat tietyista ajanvaraustyypeista. Viestit
|lahetetaan potilaan asiointikielen mukaan suomeksi, ruotsiksi tai englanniksi.
Nykyinen Vaken tekstiviesti on muotoa:

"Hei XXX! Muistathan ajanvarauksesi: 10.05.23 klo 11:10, Tikkurilan terveysaseman
hammashoitola, Vantaan ja Keravan hyvinvointialue. Kielotie 11. Tahan viestiin ei voi
vastata."

Ehdotus
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Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee tiedoksi
vastauksen valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Muutettu paatéosehdotus:
Aluehallitus paattaa:

1. antaa Vaula Norrenalle seka 22 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee tiedoksi aluehallituksen
vastauksen valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti keskustelun jalkeen.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§179
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
mahdollisuutta aloittaa miesten eturauhassyévan seulonnat

VAKEDN0-2022-67

Asian valmistelija: terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko

Aluevaltuuston kokouksessa 2.5.2023 § 39 jatettiin Tarja Eklundin valtuustoaloite "
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tutkittava mahdollisuus aloittaa miesten
eturauhassyévdn seulonnat". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 27 aluevaltuutettua.
Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Eturauhassyopd on miesten yleisin syopd. Riski sairastua eturauhassydpédn kasvaa idn
mukana. Vuosittain todetusta noin 5400 eturauhassyépdtapauksesta valtaosa parantuu
taysin. Eturauhassyévan hoidon onnistumisen kannalta térkedd on nopea tutkimuksiin ja
hoitoihin hakeutuminen.

Liian moni eturauhassydpda l6ytyy vasta levinneend. Miesten kynnys hakeutua PSA-testiin ja
hoitoon on liian korkea, koska oireita ei tunnisteta tai oteta riittdvén vakavasti.

Moni eldmé olisi pelastettavissa, jos sydpd havaittaisiin ajoissa. Léhes 40 prosenttia
eturauhassyovista l6ytyy 50-69-vuotiaiden miesten ikaryhmadstd. Tutkimukset olisi siis hyvé
aloittaa jo téstd ryhmasta.

Me aluevaltuuston jdsenet ehdotamme, ettd Vantaa-Keravan hyvinvointialue selvittdd
missd laajuudessa seulonnat voitaisi suorittaa sekd aiheutuvat kustannukset ensi vuoden
budjetin laadintaan mennessad."

Aluehallitus paatti kokouksessaan 30.5.2023 § 161 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
2.11.2023 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Vaestotason seulonta

Suomalainen asiantuntijaryhma ei suosittele eturauhassyovan seulonnan
kaynnistamista tieteelliseen nayttddn liittyvan epavarmuuden ja palvelujarjestelmalta
vaadittavien resurssien saatavuushaasteiden takia.

Eturauhassydvan seulonta PSA-testilla alentaa kuolleisuutta, mutta vaestdtason
seulonta johtaa tarpeettomiin diagnooseihin. Seulonnan hyétyjen ja haittojen
tasapaino on epasuotuisa merkittavan ylidiagnostiikan takia. Modernin
magneettikuvausta hyédyntavan seulonnan hyddyista ja haitoista ei ole viela nayttoa.

Magneettikuvausta hyodyntava seulonta ilmeisesti vahentaa ylidiagnostiikkaa ja
ylihoitoa verrattuna PSA-seulontaan, mutta sen vaikuttavuudesta ei viela ole
tutkimusnayttoa tai -tietoa. Laajin asiaa koskeva tutkimus on kaynnissa Suomessa,
mutta sen tuloksia joudutaan odottamaan viela vuosia. (Suomalaisen
asiantuntijaryhman kannanotto eturauhassydvan seulontaan valmistunut, STM:
https://stm.fi/-/suomalaisen-asiantuntijaryhman-kannanotto-eturauhassyovan-
seulontaan-valmistunut)
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Eturauhassydvan diagnostiikka ja hoito terveydenhuollon palvelujen toimialalla

Terveysasemapalveluissa on kevaalla 2023 paatetty ottaa kayttdéon malli, jossa
oireettomille miehille tarjotaan mahdollisuus PSA-tutkimuksiin tietyin reunaehdoin.
Malli perustuu Kaypa hoito -suositukseen. (Eturauhassydpa, Kaypa hoito: https://www.
kaypahoito.fi/khp00006). Mallin kdyttdonoton koulutus henkildstolle on 15.6.2023.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee tiedoksi
vastauksen valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Muutettu paatésehdotus:
Aluehallitus paattaa:

1. antaa Tarja Eklundille seka 27 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee tiedoksi aluehallituksen
vastauksen valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti keskustelun jalkeen.

Lisatietoja paatdksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§180

Aluehallituksen syksyn 2023 kokousaikataulun tdsmentaminen

VAKEDN0-2022-1

70

Asian valmistelija: vt. hallintojohtaja Riikka Liljeroos

Hall

intosaannon 140 §8:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai

ene
pita
kok

mmistd toimielin jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen
misesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa
ousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Aluehallitus on kokouksessaan 28.2.2023 § 58 paattanyt hyvaksya syksyn 2023
kokousaikataulut seuraavasti:

Lisa

® 3luehallituksen kokous tiistaina 22.8.2023 klo 9.30-12
e aluehallituksen kokous tiistaina 5.9.2023 klo 9.30-12

e 3luehallituksen kokous tiistaina 26.9.2023 klo 9.30-12
e aluehallituksen kokous tiistaina 10.10.2023 klo 9.30-12
e aluehallituksen kokous tiistaina 7.11.2023. klo 9.30-12
e aluehallituksen kokous tiistaina 28.11.2023 klo 9.30-12

e |isaksi joulukuulle yksi kokous, jonka ajankohta paatetaan myéhemmin erikseen;

ksi aluehallitus paatti, etta aluehallituksen selostustilaisuudet pidetaan klo 14.30-

16.30.

Tarkoituksena on tassa kohtaa paattaa joulukuun kokousajankohdasta seka
aluehallituksen syksyn iltakoulujen ajankohdasta.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1.

2.

w

Paa

tasmentaa kokousaikataulua siten, etta joulukuulle suunniteltu aluehallitus
pidetaan ke 13.12.2023 klo 9.30;
hyvaksya syksyn 2023 aluehallituksen iltakoulujen ajankohdat seuraavasti:
® ke 30.8.2023 klo 15-17
® ke 20.9.2023 klo 15-17
® ke 15.11.2023 klo 15-17
ettd iltakoulut pidetaan lasnaolotilaisuuksina;
antaa evastyksena kevaan 2024 kokoussuunnitteluun, etta aluehallituksen
kokouksia pidetaan noin 3 viikon valein ja kokousten ajankohtana on
lahtokohtaisesti tiistai-aamu klo 9.30-12.00.

tos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti keskustelun jalkeen. Lisaksi aluehallitus
paatti todeta, etta aluehallituksen yhteistapaaminen Keravan kaupunginhallituksen ja
Vantaan kaupunginhallituksen kanssa on alustavasti sovittu pidettavaksi 3.10.2023 klo
17-19.
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Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§181
Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet viranhaltijapaatokset

Aluehallitukselle on hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista ottomenettelya varten
|ahetetty seuraavat viranhaltijapaatdkset:

Aikuissosiaalitydn ja vammaispalvelujen toimialajohtaja

Hankintapaatos:

8 7 Yhteistydsopimus kehitysvammaisten lasten aamupaiva- ja iltapaivatoiminnan
seka loma-ajan toiminnan jarjestamisestd, 01.06.2023

Hyvinvointialuejohtaja

8 45 Optiopaatos irtokalusteiden hankinta hankinnassa, 26.05.2023

8 46 Liittyminen Hansel Oy:n Koulu- ja askartelutarvikkeet 2024-2026 (2028)
hankintaan, 29.05.2023

8 47 Optiopaatds henkildhygieniatuotteiden hankinnassa, 30.05.2023

8 51 Paatos hankintamenettelyn keskeyttamisesta VAKEDN0-2023-1289 /
Tyoterveyshuollon palveluiden hankinta, 08.06.2023

Konsernipalvelujen toimialajohtaja
8 17 Hankintapaatds SAP-palveluiden hankinnasta, 01.06.2023

Kotona asumisen palveluiden Tehtavaalue 1
8 3 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vanhusten paivatoiminnan kuljetusten
hankinta Keravalle RollyGroup Oy:lta, 01.06.2023

Pelastusjohtaja

Yleinen paatos:

8 14 Edustajan nimeaminen Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen osalta Pronto
jarjestelman lokitietojen seuraamiseen, 05.06.2023

Perheiden erityispalvelujen palvelualuejohtaja

Hankintapaatos:

8 7 Lastensuojelun avohuollon palvelujen asiakkaan tulkkauspalvelun hankinta ajalle
22.5.-31.12.2023, 05.06.2023

Perheita tukevien palvelujen palvelualuejohtaja
§ 24 Psykologipalvelun hankinta henkilostovuokrauksena Perheneuvolapalveluihin
ajalle 31.7.-31.12.2023, 07.06.2023

Suun terveydenhuollon palvelujen palvelualuejohtaja
8 6 Imumoottorin ja kompressorin hankinta Plandent Oy:Ita, 01.06.2023

Tietohallintojohtaja
8 42 Hankintapaatds perustietotekniikan projektin lisékustannuksista, 30.05.2023

Ehdotus

Aluehallitus paattaa merkita edelld mainitut viranhaltijapaatokset tietoon saatetuiksi
ja olla kayttamatta niihin hyvinvointialuelain tarkoittamaa otto-oikeutta.

Kokouskasittely



d
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Aluehallituksen puheenjohtaja Maarit Raja-Aho poistui kokouksesta asian kasittelyn
aikana klo 13.00. Kokouksen puheenjohtajaksi siirtyi aluehallituksen 1.
varapuheenjohtaja Olga Gilbert. Kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja Patrik
Karlsson ja aluehallituksen jasen Terhi Enjala poistuivat kokouksesta asian kasittelyn
aikana klo 13.02.

Todettiin, etta tassa asiakohdassa kasiteltavana otto-oikeusasiana kuuluisi lisaksi olla
perheita tukevien palvelujen palvelualuejohtajan viranhaltijapaatds 6.6.2023 § 23
"Lapsiperheiden psykososiaalisten palveluiden toimipisteiden tilapdinen sulkeminen ajalla
3.-28.7.2023". Aluehallitus paatti merkitd myds taman viranhaltijapaatdksen tietoon
saatetuiksi ja olla kayttamatta siihen hyvinvointialuelain tarkoittamaa otto-oikeutta.

Paatos
Aluehallitus paatti yksimielisesti keskustelun jalkeen merkita edelld mainitut

viranhaltijapaatokset tietoon saatetuiksi ja olla kdyttamatta niihin hyvinvointialuelain
tarkoittamaa otto-oikeutta.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Muutoksenhakukielto
8166, 8167, 8168, 8169, 8176, 8178, 8179, 8181

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tahan paatokseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei saa hakea
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 8)
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Oikaisuvaatimus
8170, 8171, 8172, 8173, 8174, 8175, 8177, 8180

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka hyvinvointialueen jasen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, aluehallitus

Osoite:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000, 01301 Vantaa

kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon 7 paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkoisen
viestin [ahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitettava. Sahkdista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheytta ole syyta epailla. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimus ldhetetaan aina omalla vastuulla.
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